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Baskanin Sunumu

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunun 9. maddesi ve 22.04.2021 Tarih ve 31462
saylli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarna Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®&netmelik™e uygun
olarak idaremizce hazirlanan “2023 Y1li Performans Program1” bilginize sunulmustur.

Birligimizin 2023 yili program dénemine iligskin performans esasli program biitceye uygun olarak
yiirlitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, amag, hedef ve performans gostergelerini igerecek
sekilde Performans Programi hazirlanmistir.

Birligimiz 2023 y1l1 Performans Programinda yer alan ii¢ hedef;

“Birlik havzamizda olusan belediye atiklarinin toplanmasi, taginmasi ve bertarafina yonelik diizenli
depolama sahasinin giincel mevzuat hiikiimlerince etkin ve verimli isletiminin saglanmasi ve bu islemlerin
kontrol ve denetiminin yapilmasi”,

“Birlik havzasinda ambalaj atiklarinin belediye atiklarindan ayr olarak toplanmasi, taginmasi ve
siniflandirilmasi iglemlerinin mevzuat hiikkiimlerine gore denetlenmesi”

“Birligimiz simirlart igerisinde olusan tibbi atiklarin belediye atiklarindan ayri olarak toplanmast,
tasinmast ve bertarafi saglanarak tibbi atiklarin ¢evre ve insan saghgi lizerindeki olumsuz etkilerin
azaltilmasi ve bu islemlerin kontrol ve denetiminin yapilmasi” olarak belirlenmistir.

CAKAB Birlik havzamiza yonelik 2015 yilinda calismalarimi baslattigimiz, cevresel etkileri
minimize etmek ve siirdiiriilebilirligi saglamak amaciyla Birligimiz ve Hak Sahibi arasinda karsilikli olarak
imzalanan CAKAB Tam Olgekli Entegre Kat1 Atik Yonetim (EKAY) Sisteminin Kurulmasi ve Isletilmesi Isi
I¢in Imtiyaz Hakki Verilmesi Isine ait Imtiyaz Sézlesmesi 06/02/2019 tarihinde yiiriirliige girmis olup Birlik
iiyelerimizin de destegi ile ¢alismalar devam etmektedir.

EKAY kapsaminda Birlik havzamizdaki belediye atiklarinin toplanmasi, tasinmasit ve bertarafi ve
yatirimlarin yapilmasi isi 01/07/2019 tarihinden itibaren, ambalaj atiklarinin toplanmasina yonelik is ve
islemler 09/09/2020 tarihinden itibaren ve Birlik havzasi ve yakin ¢evredeki tibbi atik tireticilerinden olusan
tibbi atiklarin diizenli depolama sahasindaki sterilizasyon tesisinde sterilize edilerek bertaraf edilmesi ise
2021 yil1 Mayis ayindan itibaren Hak Sahibi tarafindan yiiriitiilmektedir.

EKAY kapsaminda ilave tesis yatirimlarindan Mekanik Ayirma Tesisinin insaati tamamlanarak, ii¢
aylik devreye alma siireci ve testleri baslamis bulunmaktadir.

'Tam Olgekli Entegre Kati Atik Yonetim (EKAY) Sistemi (Mekanik Ayirma Tesisi, Atiktan
Tiretilmis Yakit Hazirlama Tesisi, Biyokurutma Tesisi ve Toplama Ayirma Tesisi)" projesi hakkinda
29.07.2022 tarih ve 31907 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan CED Yonetmeligi'nin (Gegici 1. Maddesi
kapsaminda) 14. maddesi geregince Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligmca "Cevresel Etki
Degerlendirmesi Olumlu" Karar1 verildigi 14.10.2022 tarihli resmi yazi ile Hak Sahibine bildirilmistir.

Diizenli Depolama Sahasinda olusan gazdan, Depo Gazi Enerji Uretim Tesisinde, gaz bertaraf
edilerek elektrik enerjisi iiretilmektedir.

2023 yil1 Performans Programimizin Birligimiz i¢in basarili ve faydali olmasini diliyorum.

Ulgiir GOKHAN
Birlik Baskant



I-GENEL BIiLGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- il Ozel Iidare Kat1 Atik Yonetim Birligi, 11 Haziran
2005 tarih ve 25842 sayili Resmi Gazete’ de yaymlanan 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu ve 13
Temmuz 2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazete’ de yaymlanan 5393 sayili Belediye Kanunu ile 2872
say1l1 Cevre Kanunu ve ilgili yonetmeliklere tabi olarak gorev yapmaktadir.

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- Kumkale- Erenkdy- Il Ozel Idare Kat1 Atik Yonetim
Birligi’nin; 13.12.2004 tarih ve 2004/8226 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile kurulusu onaylanmis ve bu
karar 22.12.2004 giin ve 25678 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak Tiizel Kisilik kazanmustir.

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- Kumkale- Erenkdy- 11 Ozel idare Kat1 Atik Yonetim
Birligi (CAKAB); Canakkale il siirlar1 igindeki bolgede yer alan Canakkale Merkez Ilge, Lapseki Ilge,
Umurbey, Kepez, Cardak, Kumkale, Erenkoy belde belediyelerinden olmak iizere 7 Belediye ve Canakkale
11 Ozel Idaresi’nin bir araya gelmesiyle kurulmustur.

Kumkale ve Erenkdy Belediyelerinin 6/12/2012 Tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren 6360 sayil1 Kanun geregince kapanmasi nedeniyle, 28/04/2014 tarih ve 2014/05 sayili meclis karari ile;
“CANAKKALE-LAPSEKI-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-KUMKALE-ERENKOY-IL OZEL IDARE
KATI ATIK YONETIM BIRLIGI” olarak belirlenen Birligin adi “CANAKKALE-LAPSEKi-UMURBEY-
KEPEZ-CARDAK-IL OZEL IDARE KATI ATIK YONETIM BIRLIGI” olarak degistirilmistir.

Canakkale-Lapseki-Umurbey-Kepez-Cardak-i1 Ozel idare Kati Atk Yonetim Birligi Tiiziigii
31.05.2006 tarih, 20 nolu karar ile Birlik Meclisi tarafindan kabulii ve Valiligin de onayi ile yiiriirlige
girmistir. Tliziigiin 11. ve 12. nci maddelerinde belirtilen amaglar dogrultusunda birligimizin yetki, gorev ve
sorumluluklari su sekilde belirtilmistir.

Birligin gorevleri:
Madde 11- Birligin amaglar1 dogrultusunda faaliyetlerde bulunmak.
Birligin Hak ve Yetkileri:

Madde 12- Birlik kendisini olusturan mahalli idarelerin hizmetlerini yaparken sahip olduklar1 hak ve
yetkilere haizdir. Bu hak ve yetkilerden bazilar1 sunlardir.

a) Hizmet alani i¢inde amac1 dogrultusunda faaliyetlerinin gerektirdigi taginir ve tasimaz mallari tiye mahalli
idarelerden devralmak, devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki tasinmaz mallardan, yasal formaliteler
icerisinde yararlanmak, 6zel kisilere ait tasinmazlar1 satin almak ve zorunlu hallerde kamulagtirmak yahut
gerekiyorsa irtifak hakki elde etmek,

b) Birligin yetkili organlarinin iiyelerin ortak ¢ikarlar1 dogrultusunda aldigi kararlara, iiye mahalli idarelerin
uymalarini ve uygulamalarini istemek ve saglamak,

c) Birligin yaptig1 yatirnm harcamalarina ve isletme giderlerine iiyelerin katilim paylarini ve hizmetlerden
yararlanmakta olanlarla sonradan yararlanacak olanlardan alinmasi gereken katilim paylarim ve iiretilen
hizmet bedellerini veya ticretlerini tespit ederek dogrudan dogruya veya iiye mahalli idareler aracilig ile
tahsil etmek,

d) Gerek yatirim, gerekse isletme safhasinda Birligin amaglari dogrultusunda alacagi tedbirlere aykiri
davraniglari ile Birlik ¢aligmalarina ve hizmetlerine zarar veren kisilere uygulanacak cezalari tespit etmek ve
bunlar1, kendisi veya iiye mahalli idareler aracilig1 ile uygulamak; hukuken yapilmasi gereken islemler varsa
onlar1 yiiriitmek,

Yatirim ve isletme faaliyetlerini yiiriitmek ilizere tiye mahalli idarelerle ortaklasa girisimlerde
bulunmak, gerekirse Ozel ve Tiizel kisilerle ticari ortakliklar kurmak, (Kurulacak ortakliklar limitet veya
anonim sirket seklinde olabilir. Her iki halde de ortakligin sermayesinin gerekirse yarisindan fazlasi kurucu
mahalli idarelere ait olabilir ve bu kurulus aninda iiye bulunan mahalli idarelerin o takvim yil1 6ncesi yilda
gerceklesen gelir kesin hesaplarina gore belirlenen yillik gelirleri toplamlarimin bes katin1 gegemez.) Birlik,
altyapr hizmetlerinden uygun gordiiklerinin yapimini ve isletme safhasina gecildiginde isletmelerini, Devlet
Ihale Kanunu hiikiimlerince kendisi bizzat yapabilecegi gibi sirketlerine de verebilir.



B- Teskilat Yapisi

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- 11 Ozel Idare Kat1 Atik Yonetim Birligi; 5355 sayili
Mabhalli Idare Birlikleri Kanununa uygun olarak hazirladi1 Birlik Tiiziigii cergevesinde teskilat yapisini
olusturmustur.

Birligin karar ve yiiriitme organlar1 birlik meclisi, birlik enciimeni ve birlik baskanidir.

En st karar orgami olan Birlik Meclisi; CAKAB Birlik Tiiziigliniin 14.maddesi geregince Vali, iliye
belediyelerin Belediye Baskanlari, iiye belediyelerin meclislerince belirlenen iiyeler ve il Ozel idaresi adina
Il Genel Meclis iiyeleri olmak iizere toplam 26 meclis iiyesinden olusmaktadur.

Birligin yiiriitme ve karar organi olan Birlik Enclimeni bir bagkan ve 4 {iye olmak iizere 5 kisiden
olusmaktadir. Birlik Bagkani, Canakkale Belediye Baskani olup, aymi1 zamanda Birlik Enciimeninin
bagkanligini da bizzat yiirtitmektedir.

Birligimiz Norm Kadro (Memur) Dolu Bog Durumu asagida Tablo 1.’de sunulmustur.

Tablo 1. Birlik Norm Kadro (Memur) Dolu Bos Durumu

CANAKKALE- L_APslgl_d- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK-IL OZEL IDARE KATI ATIK
YONETIM BIRLIGI (CAKAB) NORM KADRO (MEMUR) DOLU BOS DURUMU
F GRUBU (MAHALLI iDARE BiRLiKLERI)
Kad - ..
SIRANO | KADRO UNVANI SINIFI | / | DOLU | BOS Birlik Meclisi
Der Karar Tarihi/Sayis1
1 BIRLIK MUDURU G.1H 2 X 27/01/2012 — 2012/1
2 AVUKAT AH X 27/01/2012 — 2012/1
3 SEF G.IH 7 X 27/01/2012 — 2012/1
4 SEF G.ILH 7 X 27/01/2012 — 2012/1
5 MUHASEBECI G.IH 8 X 27/01/2012 — 2012/1
6 MEMUR G.IH 11 X 27/01/2012 — 2012/1
7 MEMUR G.IH 9 X 27/01/2012 — 2012/1
BILGISAYAR .

8 iSLETMENI G.ILH 11 X 27/01/2012 — 2012/1
9 TAHSILDAR GIH 9 X 27/01/2012 — 2012/1
10 MUHENDIS TH 8 X 27/01/2012 — 2012/1
11 MUHENDIS T.H 1 X 23/11/2018 — 2018/15
12 MUHENDIS TH 1 X 23/11/2018 — 2018/15
13 TEKNIKER TH 10 X 27/01/2012 — 2012/1
14 TEKNIKER TH 3 X 23/11/2018 — 2018/15
15 BIYOLOG S.H 1 X 23/11/2018 — 2018/15
16 BIYOLOG SH 5 X 22/11/2013 — 2013/10
17 KIMYAGER S.H 6 X 27/01/2012 — 2012/1
18 BEKCI Y.H 11 X 27/01/2012 — 2012/1
19 BEKCI Y.H 8 X 27/01/2012 — 2012/1
20 HiZMETLI Y.H 9 X 27/01/2012 — 2012/1

Birligimiz faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in Kurum yapisim giiclendirmek iizere Norm Kadro
yonetmeligine gore belirlenmis ve Sekil 1.’de de yer alan Organizasyon Yapisi1 20/04/2012 Tarih ve 2012/5
sayil1 Birlik Meclis kararimiz ile yenilenmistir.
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Sekil 1. CAKAB Organizasyon Yapisi

C- Fiziksel Kaynaklar

e Hizmet Binasi

Birligimiz hizmetlerini Canakkale Belediyesinin 04.05.2009 tarih ve 66 sayili Meclis karari ile tahsis
edilen Ismetpasa Mah., Hasan Mevsuf Sok. No:46/15 adresindeki ofiste siirdiirmektedir. Personel sayisinin
artmasi ve Covid-19 salgin1 sebebiyle mevcut ofisin genisletilmesi ihtiyact dogmus, bu kapsamda talebimiz
sonucunda, Idari binamizin yaninda yer alan Canakkale Belediyesine ait 16 nolu daire, 24.02.2021 Tarih ve
2021/52 sayil1 Belediye Enciimen karari ile Birligimizin kullanimina verilmistir.

12.07.2019 tarih ve 30829 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Sifir Atik
Yonetmeligi dogrultusunda Birligimiz Ofis Binasi i¢in 22.12.2020 tarihinde temel seviyede Sifir Atik
Belgesi alinmustir.

e Tasmr ve Tasinmaz Bilgileri
Tasimmazlar;

e Diizenli depolama sahasi1 olarak ilimiz Kemel Koyli Dogantepe Mevkiinde toplam 37 ha tesis alani
icindeki 3,8 ha’lik toplam alana sahip 106/1, 107/1 ve 122/1 parseller

e Sahada Sizint1 Suyu Aritma Tesisi, Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisi, Depo Gazindan Enerji Uretim
Tesisi ve Mekanik Ayirma Tesisi yer almaktadir.



Tahsisli Kullanilan Alanlar
e Diizenli depolama sahasi olarak ilimiz Kemel Koyii Dogantepe Mevkiinde toplam 33,2 ha’lik orman
alani1, 3.356 m?’lik alandaki enerji nakil hatti, 22.587 m2 orman alan1 Mekanik Ayirma Tesisi

e Miilga Cevre ve Sehircilik II Miidiirliigii tarafindan 26/07/2021 Tarihinde lisansi yenilenen ve
Canakkale Belediye Enciimeninin 29.07.2020 tarih ve 2020/251 sayili karari ile Birligin
kullanmasina karar verilen 4.875 m?lik alan 1. Sinif Atk Getirme Merkezi olarak imar planina
islenmis olup, Hak Sahibinin kullanimina verilmistir.

e (Canakkale Belediyesi’nin 12/06/2019 tarih ve 2019/196 sayili Enciimen karar ile Birligimize
kullanim hakki verilen ve 18/06/2019 tarih ve 2019/17 sayili Birlik Enclimen karar1 ile de Hak
Sahibine ara¢ park alani olarak kullanilmak iizere verilen Sehit Omer Halis Demir Caddesi ile
114.Sokak kesisiminde bulunan 1/1000 Olgekli Uygulama Imar Planinda park alaninda kalan 6.000
m?’lik alana sahip Arac Park Alani,

e Ismet Pasa Mah., Hasan Mevsuf Sok., No:46/15 -16 adresindeki ofisler

02/01/2019 tarihinde Birligimiz ile Hak Sahibi arasinda imzalanan ve 06/02/2019 tarihinde yiirtirliige
giren “CAKAB Tam Olgekli Entegre Kati Atik Yonetim (EKAY) Sisteminin Kurulmasi ve Isletilmesi Isi
I¢in Imtiyaz Hakk: Verilmesi Isi”ne ait Imtiyaz S6zlesmesi kapsaminda; diizenli depolama sahasi, Canakkale
1.Sinif Atik Getirme Merkezi ve Ara¢ Park alan1 Hak Sahibinin kullanimina sunulmustur.

Tasinrlar;

Birligimiz biinyesinde bulunan 1 set yardimci ekipman (matkap, sarj makinasi, kaynak makinasi,
zimpara makinasi, yiiksek basingli yikama cihazi, yakit tanki ve su tanki), 1.349 adet 400 ve 800It’lik sac
konteyner, 39 adet 20 m¥liik, 114 adet 2 m®liik kumbara, 178 adet kafes EKAY Imtiyaz Sozlesmesi
kapsaminda Hak Sahibinin kullanimina sunulmustur.

e Tasit, Arag ve Is Makinasi

Birlik ara¢ ve is makinalar parki 1 adet damperli kamyon, 1 adet vingli kamyon, 1 adet kompaktdr, 1
adet Yiikleyici Kepge, 1 adet arazi araci, 1 adet rémorklu traktor, kompost ekipmanlar1 (pargalayici, elek
makinast ve harman makinasi), 1 adet kazici-yiikleyici kepce, 1 adet su tasima tankeri ve bir adet
motorsikletten olusmaktadir. Birligimizdeki tasit, ara¢ ve is makinasi ve sayilar1 Tablo 2.’de verilmektedir.

Tablo 2. Tasit, Arag ve Is Makinasi Dagilim

Tasit, Arac ve Is Makinasi Adet

Damperli Kamyon 1
Vingli Kamyon 1
Kompaktor 1
Yiikleyici Kepge 1
Arazi Araci 1
Romorklu Traktor 1
Kompost Ekipmanlar (parcalayici, elek makinasi ve 1
harman makinas1)

Kazici-Yiikleyici Kepge 1
Su Tasima Tankeri 1




Motorsiklet 1
TOPLAM 10

1 adet damperli kamyon, 1 adet vingli kamyon, 1 adet kompaktor, 1 adet Yiikleyici Kepge, 1 adet
romorklu trakt6r, kompost ekipmanlari (Pargalayici), 1 adet Kazici-Yiikleyici Kepge ve 1 adet Su Tasima
Tankerinin kullanim hakki EKAY Imtiyaz S6zlesmesi kapsaminda Hak Sahibine devredilmistir.

o Bilgi islem Alt Yapisi
Internet baglantisina sahip olan Birlikte Tablo 3.’de yer alan 18 adet bilgisayar (6 adeti masaiistii

bilgisayar, 12 adeti diziistii bilgisayar) ve 4 adet yazici bulunmaktadir. Ayrica 1 adet Wi-Fi Access Point
(internet dagitic1) temin edilmistir.

Tablo 3. Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar Kullanim Yeri
Ofis Depolama Sahasi
Bilgisayar (masa {istii) 2 4
Bilgisayar (diz iistii) 12* -
Yazici 2 2
Harici Bellek 3 -
Kagit Kirpici 1 -

* 12 adet diziistii bilgisayardan 4 adedi ihtiyaci karsilamadigindan kullanilmamaktadir.

Mubhasebe islemlerinin yiiriitiilmesi i¢in yazilim programi ve yazisma ve arsivleme islemlerinin elektronik
ortamda gerceklestirilmesi i¢in Elektronik Belge Ydnetim Sistemi kullanilmaktadir.

Kurumumuzu tanitmak ve yapilan faaliyetleri kamuoyu ile paylasmak iizere web sayfamiz
www.cakab.org yayindadir. Birligimizde iletisimi saglamak tizere 1 adet telefon santrali bulunmakta olup,
ayrica Alo Atik Hatt1 (217 16 00) ile de ambalaj atik sikayet ve talepleri i¢in hizmet verilmektedir. Ayrica
ofiste 1 adet LCD ekran televizyon, 1 adet Projektor ve 1 adet Ses Kayit Cihazi mevcuttur.

EKAY Imtiyaz Sozlesmesi kapsaminda depolama sahasinda kantar iinitesi ve aritma tesisinde yer alan 2
masa istii bilgisayar ve 1 yazici Hak sahibinin kullanimina verilmistir.

D-insan Kaynaklari

Birligimizde hizmetlerin yiiriitiilmesine iligkin 1 Miudiir, 1 Muhasebe Yetkilisi, 2 Miihendis, 2
Biyolog, 2 Tekniker, 1 Bilgisayar Isletmeni ve 1 Muhasebeci olmak iizere halen 10 personel ¢alismaktadir.
Bu personelden Birlik Miidiirii, Muhasebe Yetkilisi ve Bilgisayar Isletmeni olmak iizere 3 personel, asli
gorevleri disinda gérevlendirme ile Birlikte hizmet yiirtitmektedirler. 1 Muhasebeci de CAKAB Canakkale-
Lapseki-Umurbey-Kepez-Cardak-I1 Ozel Idare Kati Atik Yonetim Birligi Personel Limited Sirketinden
hizmet alinarak ¢aligmaktadir.

28726 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren 6495 sayili kanun kapsaminda
Birligimizde sozlesmeli memur olarak calisan 5 personelin 2013 yilinda memur kadrosuna atamalari
gergeklestirilmistir. Calisan memur personel 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanuna; is¢i personel 4857 sayilt
Is Kanunu tabidir. Birlik personeli i¢in, Ortak Saglik Giivenlik Birimi (OSGB) firmasi iizerinden Is Saghig
Giivenligi ve Isyeri Hekimi hizmeti alinmaktadir.

20/11/2017 tarih ve 696 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ilgili maddeleri geregi, kamu kurum
ve kuruluslarinda personel calistirilmasina dayali hizmet alim sozlesmeleri kapsaminda yiikleniciler
tarafindan c¢alistirilanlarin  siirekli is¢i kadrolarina veya mahalli idare sirketlerinde is¢i statiisiine
gecirilmesine iligkin yapilan islemler neticesinde “CAKAB Canakkale-Lapseki-Umurbey-Kepez-Cardak-1l
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Ozel Idare Kati Atk Yonetim Birligi Personel Limited Sirketi” Birlik Meclisinin 19/01/2018 Tarih ve
2018/03 sayili karar1 ile kurulmustur. EKAY Imtiyaz Sozlesmesi kapsaminda, sirket ile Hak Sahibi arasinda
imzalanan alt yiiklenici sézlesmesi dogrultusunda 9 adet personel, depolama sahasinda galismaktadir.

Memur personel ile Birlik sirketinden hizmet alimi ile ¢alisan Is¢i Personelin egitim ve cinsiyet
durumlar1 Tablo 4., Tablo 5., Tablo 6. ve Tablo 7.’de yer almaktadir.

Tablo 4. Memur Personel Ogrenim Durumu

OGRENIM Yiiksek
DURUMLARI ilk Ogrenim | Lise Den. MYO  |Fakiilte Lisans Top.
Memur Personel 0 0 2 3 3 8
So6zlesmeli Personel |0 0 1 0 0 1

Isci Personel 0 0 0 0 0 0
TOPL AM 0 0 3 3 3 9

Tablo 5. Birlik Sirketinden Hizmet Alim1 Ile Cahsan Isci Personelin Ogrenim Durumu
OGRENIM Yiiksek
DURUMLARI ilk Ogrenim | Lise Den. MYO  |Fakiilte Lisans Toplam
Isci Personel 0 0 0 1 0 1

Tablo 6. Memur Personel Cinsiyet Durumu

PERSONEL CINSIYET

DURUMU Erkek Kadin | TOPLAM
Memur Personel 5 3 8
Sozlesmeli Personel 1 0 1

Isci Personel 0 0 0
TOPL AM 6 3 9

Tablo 7. Birlik Sirketinden Hizmet Alim ile Calisan isci Personelin Cinsiyet Durumu

PERSONEL CIiNSIYET
DURUMU Erkek Kadin | TOPLAM

Isci Personel 0 1 1

E-Diger Hususlar

Birimler ve Gorev Alanlari
Izleme ve Denetleme Departmani: Depolama sahasmin, ilgili yonetmelikler ve igletme plan1 kapsaminda
isletilmesinin saglanmasi,

Atk Yonetim Departmani: Birligin atik yonetim stratejisinin belirlenmesi ve bu stratejinin uygulanmasi,

Mali Hizmetler Departmanu: Birligin mali bilesenlerinin verimli ve etkin bir sekilde yonetilmesi,

Halkla iligkiler Departmany: Halkla iliskiler, miisteri iliskileri ve miisteri hizmetlerinin gelistirilmesi ve bu
konulara yonelik ¢alismalariin yiiriitiilmesi.

Birligimizce sunulan hizmetler asagida siralanmaktadir.

o Entegre Kati Atikk Yonetim Sisteminin sozlesme sartlari ve ilgili kanun ve yOnetmelikler

dogrultusunda yiiriitiilmesinin, denetim ve kontroliiniin saglanmasi,
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e EKAY Projesi kapsaminda havzada belediye atiklariin toplanmasi, tasinmasi ve bertaraf siirecini
kapsayan hizmetlerin denetim ve kontroliiniin saglanmasi,

e Diizenli Depolama Sahasinin isletilmesi i¢in gerekli kontrollerin saglanmasi, izleme ve denetleme
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e Diizenli depolama tesisinde EKAY Projesi kapsaminda sizint1 suyu aritma tesisinin isletilmesi,
atiktan enerji tiretimine iliskin tesislerin kurulumu, depolanan atik miktarinin azaltilmasina yonelik
olarak kurulumu devam eden MBA tesisinin yapim isleri ve ATY Tesisinin kurulumunun takibi ve
denetlenmesi,

e Ambalaj atiklarinin ayri toplanmasina yonelik alt yapi galigmalarinin yapilmasi ve bu islerin
stirdiiriilmesi i¢in gerekli kontrollerin saglanmasi, izleme ve denetleme faaliyetlerinin yiriitilmesi,

o Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda havzadaki Resmi Kurumlarda sifir atik sisteminin kurulmast igin
egitim ve materyal desteginin saglanmasi,

e Ilde Sifir Atik Yonetim Planmnin hazirlanmasi igin kurulan komisyona katilim saglanarak planm
hazirlanmasi,

e Tibbi Atik Yonetiminin etkin ve verimli yiiriitiilmesi i¢in gerekli kontrollerin saglanmasi, izleme ve
denetleme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e EKAY Projesi ve proje bilesenleri hakkinda toplumsal bilincin arttirilmasina yonelik faaliyetler,

o Birlik iiyelerine ve iilkemizdeki diger belediye ve birliklere ¢aligma alanlar ile ilgili bilgi ve tecriibe

paylasimi

I11- PERFORMANS BiLGILERI

A- Temel Politikalar ve Oncelikler

o Birlik olarak temel politikamiz higbir siyasi diisiince ve ayrim gdzetmeksizin tiim yerel yonetimlere
kat1 atik yonetimi konusunda gereken destegi vermek,

e Bolgemizde yasayan tiim insanlarin yasam kalitesini yiikseltmek,

e Siirdiirtilebilir ¢evre koruma anlayigini temel amag olarak benimsemek,

e Atk yonetimi ile ilgili yerel yonetimlerin sorumluluklarim1 Tiirkiye mevzuati ve AB miiktesebi
uyarinca geligtirmek,

e Hizmet olusturma ve sunumunda gerekli riskleri tistlenmek,

e (Cevre ve alt yap1 projelerinde dis kaynakli fon kullanim1 ve proje yiiriitiilmesi konusunda tiim yerel
yonetimlere oncii olmak,

e Birligimiz iiyesi tiim yerel yonetimlerin proje yiiriitimiinde agik, seffaf ve hesap verebilir olmasi,

e Birligimiz hizmet ve faaliyetlerinin yerine getirilmesinde yerel ve ulusal diizeydeki paydaslar ile
ortakliklar kurarak katilimcilik anlayisiin uygulamalara gegmesini saglamak,

e Birlik iiyelerimizin atik yonetimi konusunda kurumsal kapasitelerinin arttirilmasi igin tiim gelisim ve

degisimleri izlemek ve degerlendirmek,
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Birlik tiyelerinin bulundugu havzada atik yonetimi konusunda toplumsal bilin¢lendirmeyi saglamak,
Tirkiye’nin atik alanindaki AB direktiflerine uyum saglamasin1 ve ¢evre korumasini daha yiiksek
diizeye ¢ikarmasin saglayarak; iilkenin AB’ ye katilim siirecini hizlandirmak genel amacina sahip
Yiiksek Maliyetli Cevre Yatirimlarinin Planlanmasi Projesi (EHCIP) projesinin hayata gecirilmesine
hizmet etmek i¢in kurulan birligimiz bu temel politikalar kapsaminda islevselligini siirdiirmektedir.
Mali ve teknik yetersizlikler sebebiyle yerine getirilemeyen hizmetlerin birlikte ve es giidiim

icerisinde hareket edilerek yapilabilecegi konusunda 6rnek ve oncii olmaktir.

B- Amac ve Hedefler

Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

Modern hayatin bir getirisi olan atiklarin geri kazanimi, yeniden kullanimi ve diizenli depolanmasi,
Tiirkiye ve AB mevzuati kapsaminda Birligi olusturan mahalli idareler adina Birligimizce Canakkale
Bolgesel Kat1 Atik Y6netimi Projesinin uygulanarak siirdiiriilebilirliginin saglanmasi,

Atik politikalari olusturma ve uygulama siirecinde bilingli yasayanlarin katildigi,

Saglik, giivenlik ve ¢evrenin (yeralt1 suyu, yiizey suyu, toprak ve havay1 kapsayan) korunmast
amaciyla hizmet alani iginde yer alan yerel yonetimler ve diger paydaslar ile isbirligi icinde
caligilmasi.

DAHA TEMIiZ, YASANILABILIR VE SURDURULEBILIR BiR CEVREDE DOGAL
KAYNAKLARIN  KULLANIMINI =~ AZALTMAK UZERE ATIKLARIN EKONOMIYE
KAZANDIRILMASINI SAGLAMAK iCIN YEREL YONETIM GUC BIRLiGI

Vizyonumuz

Tarihi degerlerini koruyan ve sahip ¢ikan,

Sahip oldugu sosyal ve kiiltiirel degerleri yasanir kilan,

Dogal kaynaklarini siirdiirebilir kullanan ve koruyan,

Kent ve kirsal hayat1 bir biitiin olarak gelistiren,

Mahalli idare Birliklerinin olusma ve calisma ilkelerinde birlikte hareket etmeyi ve giiveni esas alan,
Alaninda 6rnek ve oncii,

Bolgesel kati atik yonetim sisteminin saglandigi bir bolgede yasamaktir.

C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

T.C.
idare Ad CANAKKALE-LAPSEKI-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-IL OZEL IDARE KATI ATIK YONETIM
BIRLIiGI

Birligimizin atik alanindaki yasal mevzuatlara uyum saglamasi ve Sifir Atik Y onetmeligi kapsaminda atik

Amag yénetiminin saglkl bir sekilde isleyisini saglamak.

Birlik smirlari igerisinde olusan ve Diizenli Depolama Tesisine gonderilen belediye atigi igerisindeki geri
kazamlabilir (ambalaj-organik-metal vb.) atiklarm ayristirimasy, geri kazanimasi ve Diizenli Depolama
Sahasma gidecek nihai atik miktarmm azaltilmasi, atiklarn ¢evreye zarar vermeden iglenmesi, isleme
sonucunda olugan nihai {iriinlerin, ek yakit vb. olarak ekonomiye geri kazandiriimasi ve diizenli depolama
alanindaki depolama gereksiniminin en aza indirilmesi amaciyla kurulan Entegre Kat1 Atk Yonetim
Sisteminin etkin olarak siirdiiriilmesi.

Hedef

Birlik havzamizda olusan belediye atiklarmm toplanmasi, tasmmasi ve bertarafina yonelik diizenli depolama
1.Performans Hedefi sahasmm giincel mevzuat hiikiimlerince etkin ve verimli igletiminin saglanmasi ve bu islemlerin kontrol ve
denetiminin yapimasi.

Agiklamalar

Entegre Kati1 Atik Yo6netim (EKAY) Sistemi kapsammda Hak Sahibi tarafindan Birlik havzasmda olusan belediye atiklarmm toplatiimasi ve
tagitilmasim saglamak, diizenli depolama sahasma getirilen belediye atiklarmm bertaraf edilmesi i¢in, atiklarmn tesis girisindeki kantarda
tartilmas, serilip sikistwilarak giinliik ortii ile kapatiimasi, sozlesme sartlari ve ilgili kanun ve yonetmelikler kapsammda olusan sizmti sularmm
aritilmasi, depolanan atiklardan gaz toplanarak enerji elde edilmesi, MBA Tesisinin devreye girmesi ile depolanan atik miktarmdaki azalmalar
i¢in denetim ve kontrol saglanacaktir. Yapilacak yatrmmlarm, alnacak izin ve lisanslarm da takibi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2021 2022 (10 ayhk) | 2023 (Tahmini)

1 |Diizen]i Depolama Tesisine gelen belediye atik miktari (ton) 88.772 69.761,78 81250

Aciklama: (ton)
Her bir iyenin ve ayrica iiye olmayan resmi kurum ve oOzel igletmelerden tesise girisi yapilan ve kantar tartmm ile tespit edilen belediye atik
miktaridir.

2 |S]zmt1 Suyu Aritma Tesisinde aritilan siznti suyu miktar (m?) | 44.897 | 18.027 | 43.730
Aciklama: (m3)
Sizmt1 suyu arttma tesisinde aritilan sizmti suyu miktaridir.

3 |D1'izen1i Depolama Sahasi 1.Lotta depolanan belediye atik hacmi (m?) | Atik girisi olmamigtir. | 61.155 | 49.625
Agiklama: (m3)

Depolama tesisine girigi yapilan belediye atik miktarmm kiibaj hesabr sonucunda yillik hacimsel olarak kapladigi alami ifade eder. Yapilan bu
hesap yontemiyle atiklarmn sikistirma oranlari da tespit edilebilmektedir. MBA Tesisinin devreye girmesi ile depolanacak atik miktari

4 |D1'izen]i Depolama Sahasi1 2. Lotta depolanan belediye atik hacmi (m®) | 66.854 | 6.895 | 24.238

Agiklama: (m3)
Depolama tesisine girisi yapilan belediye atik miktarmm kiibaj hesabr sonucunda yillik hacimsel olarak kapladigi alami ifade eder. Yapilan bu
hesap yontemiyle atiklarmn sikistrma oranlari da tespit edilebilmektedir.

5 Bertaraf edilen gaz miktar: (Nm?) 4.422.500 3.854.540 7.200.000
Uretilen eneriji miktar1 (kwh) 8.245.110 7.573.384,80 14.340.996
Aciklama:
EKAY Sistemi kapsammda yapilan Depo Gazindan Eneriji Uretim Tesisinde bertaraf edilen gaz miktar1 ve iiretilen enerji miktaridir.
6 |Elde edilen ATY miktar1 (ton) Tesis devreye girmemistir. 950 | 6.000
Agiklama: (ton)

CED olumlu karar1 dogrultusunda devreye almacak ATY Tesisinden elde edilecek ATY miktaridir.

Kaynak Ihtiyac1 2023 (TL)

Faaliyetler — —
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Entegre Kat1 Atk Yo6netim Sistemi (EKAY') kapsaminda Birlik
havzasinda olugan belediye atiklarmmn toplanmasi, tasmmasi, bertarafi ve
tiye olmayan resmi kurum ve Ozel isletmelerden gelen belediye
atiklarmm bertarafi iglemlerinin kontrolii ve denetlenmesi

135.000,00 135.000,00

Entegre Kat1 Atk Yoénetim Sistemi (EKAY) kapsammda diizenli
2 |depolama sahasmm isletiimesi ve yapilacak yatirim iglerinin kontroli ve 137.370.000,00 137.370.000,00
denetlenmesi

Entegre Kat1 Atik Yonetim (EKAY) Sistemi kapsaminda Birlik
havzasmda olusan belediye atiklarmm toplatimasi, tagitimasi ve diizenli

depolama sahasinda bertaraf edilmesi isine ait imtiyaz S6zlesmesinin 80.00000 80.000,00

yiiriitiimesini saglamak

Genel Toplam 137.585.000,00 137.585.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adx

T.C.
CANAKKALE-LAPSEKI-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-IL OZEL IDARE KATI ATIK YONETIM
BIRLIGI

Amag¢

Birligimizin atik alanindaki yasal mevzuatlara uyum saglamasi ve Sifir Atk Yonetmeligi kapsaminda atik
yonetiminin saglikli bir sekilde isleyisini saglamak.

Hedef

Birlik smirlar1 igerisinde olusan ve Diizenli Depolama Tesisinee gonderilen belediye atig1 igerisindeki geri
kazanilabilir (ambalaj-organik-metal vb.) atiklarmn ayrigtirilmasi, geri kazanilmasi ve Diizenli Depolama Sahasma
gidecek nihai atik miktarmmn azaltiimasy, atiklarn gevreye zarar vermeden islenmesi, isleme sonucunda olusan
nihai tiriinlerin, ek yakit vb. olarak ekonomiye geri kazandirilmasi ve diizenli depolama alanndaki depolama
gereksiniminin en aza indirilmesi amaciyla kurulan Entegre Kat1 Atk Yonetim Sisteminin etkin olarak
stirdiiriilmesi.

1.Performans Hedefi

Birlik havzamizda olusan belediye atiklarmmn toplanmas, tasmmasi ve bertarafina yonelik diizenli depolama
sahasinm giincel mevzuat hitkiimlerince etkin ve verimli igletiminin saglanmasi ve bu iglemlerin kontrol ve
denetiminin yapiimast.

Faaliye t/Hizmet/Proje Ad1

1. Entegre Kat1 Atk Yonetim Sistemi (EKAY') kapsaminda Birlik havzasinda olusan belediye atiklarmmn
toplanmasy, tagmmas, bertarafi ve tliye olmayan resmi kurum ve 6zel isletmelerden gelen belediye atiklarmm
bertarafi islemlerinin kontrolii ve denetlenmesi

2. Entegre Kat1 Atk Yonetim Sistemi (EKAY') kapsaminda diizenli depolama sahasmnm igletiimesi ve yapilacak
yatirim islerinin kontrolii ve denetlenmesi

3. Entegre Kat1 Atk Yonetim (EKAY) Sistemi kapsaminda Birlik havzasinda olusan belediye atiklarmnmn
toplatilmasy, tagitiimasi ve diizenli depolama sahasinda bertaraf edilmesi isine ait imtiyaz Sézlesmesinin
yiiriitiilmesini saglamak

Sorumlu Alt Birimi veya Birimleri/ Kisi

izleme ve Denetleme Birimi, Atik Yénetim Birimi, Mali Hizmetler Birimi

Ortakhk Kurulacak Diger Kurumlar

Birlik iyeleri

Actklamalar

Entegre Kat1 Atik Yonetim (EKAY) Sistemi kapsammnda Hak Sahibi tarafindan Birlik havzasmda olusan belediye atiklarmm toplatiimasi ve tasitiimasmi saglamak, diizenli
depolama sahasma getirilen belediye atiklarmmn bertaraf edilmesi igin, atiklarm tesis girisindeki kantarda tartilmas, serilip sikistirilarak giinliik ortii ile kapatilmasi, s6zlesme
sartlar1 ve ilgili kanun ve yonetmelikler kapsammnda olusan sizmti sularmm aritimasi, depolanan atiklardan gaz toplanarak enerji elde edilmesi, MBA Tesisinin devreye girmesi
ile depolanan atik miktarmdaki azalmalar igin denetim ve kontrol saglanacaktir. Yapilacak yatirmlarm, almacak izin ve lisanslarm da takibi saglanacaktir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C.
CANAKKALE-LAPSEKi-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-IL OZEL iDARE KATI ATIK
YONETIM BIiRLIGI

Amag

Birligimizin atik alanindaki yasal mevzuatlara uyum saglamasi ve Sifir Atik Y dnetmeligi kapsammda atik
yonetiminin saglkl bir sekilde isleyisini saglamak.

Hedef

Birlik smirlari igerisinde olusan ve Diizenli Depolama Tesisine gonderilen belediye atig igerisindeki geri
kazanilabilir (ambalaj-organik-metal vb.) atiklarm ayristiriimasi, geri kazamlmasi ve Diizenli Depolama
Sahasma gidecek nihai atik miktarmm azaltilmasy, atiklarm ¢evreye zarar vermeden islenmesi, isleme
sonucunda olugan nihai iiriinlerin, ek yakit vb. olarak ekonomiye geri kazandiriimasi ve diizenli depolama
alanndaki depolama gereksiniminin en aza indirilmesi amaciyla kurulan Entegre Kat1 Atik Y 6netim
Sisteminin etkin olarak stirdiiriilmesi.

2.Performans Hedefi

Birlik havzasmda ambalaj atiklarmm belediye atiklarmdan ayri olarak toplanmasi, tagmmasi ve
smiflandiriimasi iglemlerinin mevzuat hitkkiimlerine gére denetlenmesi

Agiklamalar

Havzamizdaki ambalaj atiklarmmn belediye atiklaridan ayri olarak toplanmasi, tasmmasi ve ekonomiye geri kazandirlmast iglemlerine Sifir

Atk Yonetmeligi ve ilgili mevzuat dogrultusunda devam edilecektir. Hak Sahibi tarafindan Birlik smirlarindaki konut, i yerleri ve resmi
kurumlardan belediye atiklarmdan ayri olarak toplanan ambalaj atiklar, MBA Tesisine getirilip, tiiriine gore smiflandirilip, geri doniisim

tesislerine gonderilerek ekonomiye geri kazandirilacaktr. MBA Tesisinin tam kapasite ¢alismasi ile birlikte belediye atiklari iginden
ayristirilan ambalaj atiklar: da ekonomiye geri kazandrilacaktir. Canakkale 1. Smuf Atk Getirme Merkezinin ve Mobil Atk Getirme
Merkezlerinin aktif kullanm saglanacaktir. Sifir Atk Y 6netmeligi kapsammda bu konudaki farkmdaligm arttiriimasma yonelik bilinglendirme

ve egitim faaliyetleri yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2021 2022 (10 ayhk)| 2023 (Tahmini)
Ambalaj Atik Miktar1 (Karigik Ambalaj atik iginden ayristirilan-BGA)
(ton) 2.366,50 3.206,40
1 6.128
Ambalaj Atk Miktar1 (Belediye Atig1 i¢inden ayristirilan-BKA) (ton) 1.468.70 500230
Agiklama: (kg)

MBA Tesisinin devreye girmesi ile belediye atiklar1 iginden ayristirilan ambalaj atik miktar1 (BKA) ve kaynagmdan ayri toplanan karisik

ambalajlardan ayristrilan (BGA) atik miktarlarm ifade etmektedir.

2 |Diizenlenen egitimlere katilan kisi sayis1 (adet)

1.269

| 2131

| 2.000

Agiklama: (Adet)

Havzadaki vatandaslara, okullarda ve Universitede dgrencilere verilen egitimlere katilanve etkinlikler ve ziyaretlerde ulasilan kisi sayisy,

3 [Sikayet ve Talepler (adet) 780 450 400
Agiklama: (Adet)
Birlige ve tesise telefon, e-posta, dilekce ve sozlii olarak ve ayrica Belediye sistemine gelen sikayet ve talep sayisi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2023 (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Ambalaj Atiklarmm Ayr1 Toplanmasi, Tasmmasi ve Ekonomiye Geri 100.000,00 0,00 100.000,00
Kazandirimasi

2 |Egitim Caligmalar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00

15




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

T.C.
idare Ad1 CANAKKALE-LAPSEKI-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-IL OZEL IDARE KATI
ATIK YONETIM BIRLIGI

Birligimizin atik alanndaki yasal mevzuatlara uyum saglamasi ve Sifir Atk Y onetmeligi

Amag kapsaminda atik yonetiminin saglikli bir sekilde isleyisini saglamak.
Birlik smirlart igerisinde olusan ve Diizenli Depolama Tesisine gonderilen belediye atigi
icerisindeki geri kazanilabilir (ambalaj-organik-metal vb.) atiklarm ayristirimasi, geri
kazanilmas1 ve Diizenli Depolama Sahasma gidecek nihai atik miktarmm azaltilmast,
Hedef atiklarm ¢evreye zarar vermeden islenmesi, isleme sonucunda olusan nihai {iriinlerin, ek

yakit vb. olarak ekonomiye geri kazandiriimasi ve diizenli depolama alanmdaki depolama
gereksiniminin en aza indirilmesi amaciyla kurulan Entegre Kati1 Atk Y 6netim
Sisteminin etkin olarak siirdiiriilmesi.

) Birlik havzasmda ambalaj atiklarmm belediye atiklarmdan ayri olarak toplanmas,
2.Performans Hedefi . . o L .
tagmmasi ve smiflandirilmast islemlerinin mevzuat hitkkiimlerine gére denetlenmesi

1. Ambalaj Atiklarmm Ayr1 Toplanmasi, Tasmmasi ve Ekonomiye Geri Kazandiriimasi

Faaliye t/Hizmet/Proje Adi 2. Egitim Cahsmakan

Sorumlu Alt Birimi veya Birimleri/ Kisi Atik Yonetim Birimi, Halkla Tliskiler Birimi, Mali Hizmetler Birimi,
Ortakhk Kurulacak Diger Miidiirliikler Birlik iiyeleri
Actklamalar

Havzamizdaki ambalaj atiklarmm belediye atiklaridan ayr1 olarak toplanmasi, tasmmasi ve ekonomiye geri kazandirilmasi islemlerine Sifir Atik

Y onetmeligi ve ilgili mevzuat dogrultusunda devam edilecektir. Hak Sahibi tarafindan Birlik smirlarmdaki konut, is yerleri ve resmi kurumlardan
belediye atiklarindan ayri olarak toplanan ambalaj atiklar, MBA Tesisine getirilip, tiirline gore smiflandirilip, geri doniigiim tesislerine gonderilerek
ekonomiye geri kazandirilacaktr. MBA Tesisinin tam kapasite ¢alismast ile birlikte belediye atiklari iginden ayristirilan ambalaj atiklari da
ekonomiye geri kazandirilacaktir. Canakkale 1. Smf Atk Getirme Merkezinin ve Mobil Atk Getirme Merkezlerinin aktif kullanmm

saglanacaktir. Sifir Atk Yonetmeligi kapsammda bu konudaki farkindahigm arttiriimasma yonelik bilinglendirme ve egitim faaliyetleri yapilacaktir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C.
CANAKKALE-LAPSEKi-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-IL OZEL IDARE KATI ATIK
YONETIM BIRLIGI

Amacg

Birligimizin atik alanindaki yasal mevzuatlara uyum saglamasi ve Sifir Atk Y dnetmeligi kapsaminda
atik yonetiminin saglikli bir sekilde isleyisini saglamak.

Hedef

Birlik smurlari igerisinde olusan ve Diizenli Depolama Tesisine gonderilen belediye atig1 icerisindeki
geri kazanilabilir (ambalaj-organik-metal vb.) atiklarm ayristiriimasi, geri kazamimasi ve Diizenli
Depolama Sahasma gidecek nihai atik miktarmmn azaltilmasi, atiklarm ¢evreye zarar vermeden
islenmesi, isleme sonucunda olusan nihai iirlinlerin, ek yakit vb. olarak ekonomiye geri kazandirilmasi
ve diizenli depolama alanindaki depolama gereksiniminin en aza indirilmesi amaciyla kurulan Entegre
Kat1 Atk Yonetim Sisteminin etkin olarak siirdiiriilmesi.

3.Performans Hedefi

Birligimiz smirlart icerisinde olugan tibbi atiklarn belediye atiklarmdan ayri olarak toplanmast,
tagmmast ve bertarafi saglanarak tibbi atiklarin ¢evre ve insan saghgi iizerindeki olumsuz etkilerin
azaltilmasi ve bu iglemlerin kontrol ve denetiminin yapilmasi.

Aciklamalar

Havzadaki ve yakin ¢evredeki tibbi atik iireticilerinden olugan tibbi atiklarm toplanmasi, tagmmasi ve diizenli depolama sahasmdaki
sterilizasyon tesisinde sterilize edildikten sonra diizenli depolama sahasinda bertarafi Hak Sahibi tarafindan saglanmaktadir. Tibbi Atk
Sterilizasyon Tesisinin isletimi, mevzuata uygun bir sekilde denetlenecektir.

Performans Gostergeleri

2021 2022 (10 ayhk)| 2023 (Tahmini)

1 |Sterilizasyon tesisine gelen tibbi atik miktar (kg) 724.007 574.508 663.300

Aciklama:(kg)

Birlik iiyelerinden ve Birlik iiyesi olmayan kurumlar tarafindan tesise girisi yapilan ve kantar tartimiyla tespit edilen tibbi atik miktar

2 |Tibbi atik iiretici saysi (adet)

164 180 192

Agiklama:(Adet)

Birlik havzasinda bulunan tibbi atik {iretici sayisi ve Birlik iiyesi olmayan tiretici sayismin toplami

) Kaynak Ihtiyac12023 (TL
Faaliyetler aynak Ihtiyac: 2023 (TL)
Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam
1 Sterilizasyon Tesisinin Isletilmesi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Birim Adi

T.C.
CANAKKALE-LAPSEKI-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-IL OZEL IDARE KATI
ATIK YONETIM BIRLIiGI

Amag

Birligimizin atik alanindaki yasal mevzuatlara uyum saglamasi ve Sifir Atk Y dnetmeligi
kapsaminda atik yonetiminin saglikh bir sekilde isleyisini saglamak.

Hedef

Birlik smirlart igerisinde olusan ve Diizenli Depolama Tesisine génderilen belediye atigt
icerisindeki geri kazanilabilir (ambalaj-organik-metal vb.) atiklarn ayrigtirilmasi, geri
kazamilmasi ve Diizenli Depolama Sahasma gidecek nihai atik miktarmmn azaltilmasi, atiklarm
¢evreye zarar vermeden islenmesi, isleme sonucunda olusan nihai tiriinlerin, ek yakit vb.
olarak ekonomiye geri kazandiriimasi ve diizenli depolama alanndaki depolama
gereksiniminin en aza indirilmesi amaciyla kurulan Entegre Kat1 Atik Y 6netim Sisteminin
etkin olarak siirdiiriilmesi.

3.Performans Hedefi

Birligimiz smirlart igerisinde olugan tibbi atiklarin belediye atiklarindan ayri olarak
toplanmasi, tagmmasi ve bertarafi saglanarak tibbi atiklarm ¢evre ve nsan saghgs tizerindeki
olumsuz etkilerinin azaltilmasi ve bu islemlerin kontrol ve denetiminin yapimasi.

Faaliyet/Hizmet/Proje Ad1

1. Sterilizasyon Tesisinin Isletilmesi

Sorumlu Alt Birimi veya Birimleri/ Kisi

{zleme ve Denetleme Birimi, Mali Hizmetler Birimi

Ortakhik Kurulacak Diger Miidiirliikler

Birlik tiyeleri

Aciklamalar

Havzadaki ve yakin ¢evredeki tibbi atik iireticilerinden olugan tibbi atiklarn toplanmasi, tagmmasi ve diizenli depolama sahasindaki
sterilizasyon tesisinde sterilize edildikten sonra diizenli depolama sahasinda bertarafi Hak Sahibi tarafindan saglanmaktadr. Tibbi Atik
Sterilizasyon Tesisinin igletimi, mevzuata uygun bir sekilde denetlenecektir.
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

. T.C.

Idare Ads CANAKKALE-LAPSEKI-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-iL OZEL IDARE KATI ATIK YONETIM BiRLiGi

c .. . ..

E = ‘i BUTCE ICI BUTCE DISI TOPLAM

o | 2

- O =

o @ ]

e T| © PAY PAY PAY

$ i TL (%) TL (%) TL (%)
Entegre Kati Atk Yonetim Sistemi (EKAY) kapsaminda
Birlik havzasnda olusan belediye atiklarmm toplanmast,

1 1 [tagmmasy, bertarafi ve iiye olmayan resmi kurum ve ozel 135.000,00 0,10% 135.000,00 0,10%
isletmelerden gelen belediye atiklarmm bertarafi iglemlerinin
kontrolii ve denetlenmesi
Entegre Kati Atk Yonetim Sistemi (EKAY') kapsammnda

1 2 |diizenli depolama sahasmm igletilmesi ve yapilacak yatirm 137.370.000,00]  99,77% 137.370.000,00]  99,77%
islerinin kontrolii ve denetlenmesi
Entegre Kati Atk Yonetim (EKAY) Sistemi kapsaminda
Birlik havzasmnda olugan belediye atiklarmmn toplatimasi,

1 3 80.000,0 % 80.000,00 0,06%
tagitimas1 ve diizenli depolama sahasmda bertaraf edilmesi 000,00 0.06% 0.0000 7
isine ait Imtiyaz Sézlesmesinin yiiriitiilmesini saglamak
Ambalaj Atiklarmmn Ayri Toplanmasi, Tagmmasi ve 0 0

2 1 Ekonomiye Geri Kazandrimas: 100.000,00 0,07% 100.000,00 0,07%

2 2 |Egitim ¢aligmalari 0,00 0,00 0,00%

3 1 |Sterilizasyon Tesisinin Isletilmesi 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 137.685.000,00]  92,73% 137.685.000,00] 92,73%
Genel Yonetim Giderleri 10.799.000,00 721% 10.799.000,00 721%
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamu 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Genel Toplam 148.484.000,00{ 100,00% 148.484.000,00{ 100,00%
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D- idarenin Toplam Kaynak ihtivaci

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

T.C.
idare Ad: CANAKKALE-LAPSEKi-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-iL OZEL iDARE
KATI ATIK YONETIM BIiRLiGi
Genel Yonetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplanm Giderleri Transfer Edilecek | Genel Toplam (TL)
Toplamu Kaynaklar Toplanm
g 01 [Personel Giderleri 0,00 2.793.000,00 0,00 2.793.000,00
g .
S oo |PCK Deviet Primi 0,00 291.000,00 0,00 291.000,00
= Giderleri
=
g -
3 o3 |Mal ve Hizmet Alm 137.685.000,00 274.000,00 0,00 137.959.000,00
» Giderleri
g 04 |Faiz Giderleri 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00
05 [Cari Transferler 0,00 91.000,00 0,00 91.000,00
09 |Yedek Odenek 0,00 7.200.000,00 0,00 7.200.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1 137.685.000,00 10.799.000,00 0,00 148.484.000,00
-§ Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
> .
g Diger Yurt I¢i 0,00 0,00 0,00 0,00
E* Yurt Dist 0,00 0,0 0,00 0,00
o) ..
:}5,* ToPlam Biitce Dis1 Kaynak 0,00 0,00 0,00 0,00
/M@ Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyacl 137.685.000,00 10.799.000,00 0,00 148.484.000,00
I11- EKLER
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO
T.C.
idare Adi CANAKKALE-LAPSEKi-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-IiL OZEL iDARE KATI ATIK
YONETIM BiRLiGi
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER

1.Birlik havzamizda olusan belediye atiklarmm
toplanmasi, tagmmasi ve bertarafina yonelik diizenli
depolama sahasinm giincel mevzuat hiikiimlerince etkin
ve verimli isletiminin saglanmasi ve bu islemlerin
kontrol ve denetiminin yapiimast.

Entegre Kat1 Atik Yonetim Sistemi (EKAY)) kapsaminda Birlik
havzasnda olusan belediye atiklarmm toplanmasi, tasmmasi, bertarafi ve
tiye olmayan resmikurum ve 6zel isletmelerden gelen belediye
atiklarmnmn bertarafi iglemlerinin kontrolii ve denetlenmesi

[zleme ve Denetleme Birimi, Atik
Yonetim Birimi, Mali Hizmetler
Birimi

Entegre Kati Atk Yo6netim Sistemi (EKAY) kapsaminda diizenli
depolama sahasinm isletilmesi ve yapilacak yatirim iglerinin kontrolii ve
denetlenmesi

[zleme ve Denetleme Birimi,

Entegre Kat1 Atik Yonetim (EKAY) Sistemi kapsaminda Birlik
havzasmda olugan belediye atiklarmm toplatilmass, tasitiimasi ve diizenli
depolama sahasinda bertaraf edilmesi isine ait imtiyaz Sézlesmesinin
yliriitiilmesini saglamak

Izleme ve Denetleme Birimi, Atik
Yonetim Birimi, Mali Hizmetler
Birimi

2.Birlik havzasinda ambalaj atiklarmmn belediye
atiklarmdan ayri olarak toplanmasi, tasmmasi ve
smiflandirimasi islemlerinin mevzuat hitkkiimlerine gére
denetlenmesi

Ambalaj Atiklarmm Ayri Toplanmasi, Tasmmasi ve Ekonomiye Geri
Kazandiriimas:

Atk Yo6netim Birimi, Mali
Hizmetler Birimi

Egitim Calismalar

Halkla [liskiler Birimi

3.Birligimiz smirlari igerisinde olusan tibbi atiklarm
belediye atiklarmdan ayr1 olarak toplanmasy, tasmmast
ve bertarafi saglanarak tibbi atklarin ¢evre ve insan
saghgi tizerindeki olumsuz etkilerin azaltiimasi ve bu
islemlerin kontrol ve denetiminin yapilmasi.

Sterilizasyon Tesisinin isletilmesi

izleme ve Denetleme Birimi, Mali
Hizmetler Birimi
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