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FAALIYET RAPORU



BASKAN SUNUSU
Degerli Meclis Uyelerim,

5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesi, 5355 sayili Mahalli Idare
Birlikleri Kanunu’nun 22. Maddesi, 22.04.2021 Tarih ve 31462 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®netmelik” ve Birlik Tiiziigiimiiziin 26.
Maddesi geregince “2022 Yili Faaliyet Raporu” mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu
bilinciyle hazirlanmistir.

Raporun birinci boliimiinde Genel Bilgiler bagligr altinda; idarenin misyon ve vizyonu, Birligimizin
yetki, gorev ve sorumluluklari ile idareye iliskin bilgilere yer verilirken, ikinci boliimde idarenin amag
ve hedeflerinden soz edilerek, temel politika ve oncelikler anlatilmis, iiglincli boéliimde Birligimizin
faaliyetlerine iligskin bilgi ve degerlendirmeler bashigi altinda 2022 yilina ait mali ve performans
bilgilerine yer verilmistir. Raporun dordiincii boliimiinde de kurumsal kabiliyet ve kapasitenin
degerlendirilmesi kapsaminda iistiinliik ve zayifliklar siralanip bir degerlendirme yapildiktan sonra,
son boliimde ortaya konulan 6neri ve tedbirlerle rapor sonuclandirilmistir.

Birligimiz, 2022 yili performans hedeflerinde yer alan;

“Birlik havzamizda olusan belediye atiklarinin toplanmasi, taginmasi ve bertarafina yonelik diizenli
depolama sahasinin giincel mevzuat hiikiimlerince etkin ve verimli igletiminin saglanmasi ve bu
islemlerin kontrol ve denetiminin yapilmasi”,

“Birlik havzasinda ambalaj atiklarinin belediye atiklarindan ayri1 olarak toplanmasi, taginmasi ve
siniflandirilmasi iglemlerinin mevzuat hiikiimlerine gére denetlenmesi” ve

“Birligimiz simirlar1 igerisinde olusan tibbi atiklarin belediye atiklarindan ayri olarak toplanmasi,
tasinmasi ve bertarafi saglanarak tibbi atiklarin gevre ve insan sagligi tizerindeki olumsuz etkilerin
azaltilmasi ve bu islemlerin kontrol ve denetiminin yapilmasi”

konularindaki ¢aligmalarini stirdiirmiistiir.

Cevresel etkileri minimize etmek ve siirdiiriilebilirligi saglamak amaciyla 2015 yilinda ¢alismalarini
baslattigimiz “Tam Olgekli Entegre Kati Atik Yoénetim Sisteminin” kurulmasi ve isletilmesi isi
kapsaminda, 2022 yilinda atiklarin bertaraf calismalart devam etmis, yatirim islerinin de biiylik bir
kismi1 tamamlanmastir.

Hak Sahibi, Birlik havzamizda yiiriitmekte oldugu belediye atiklari toplama, tagima ve bertaraf isi,
ambalaj atiklarinin toplanmasi, tasinmasi ve degerlendirilmesine yonelik faaliyetlerinin yani sira tibbi
atik iireticilerinden tibbi atiklarin toplanmasi, tasinmasi ve bertaraf islemlerini saglamak {izere Tibbi
Atik Sterilizasyon Tesisinin igletilmesini de stirdiirmiistiir.

EKAY kapsaminda Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisi, Mekanik Ayirma Tesisi, Sizint1 Suyu Aritma
Tesisi, Tekerlek Yikama Unitesi yatirimlar1 yapilmis ve faaliyete alinmistir.

2022 yili Performans Programinda yer alan hedeflere ulagmak i¢in Birligimizce yapilmis olan
caligmalarin sonuglar1 2022 Yili Faaliyet Raporunda agiklanmigtir. Birligimizin 2022 Yili Faaliyet
Raporunu seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri geregi kamuoyuna saygiyla sunarken, Ozverili
caligmalarindan ve degerli katkilarindan dolay1 calisma arkadaslarima tesekkiir eder, basarilarinin
devamini dilerim.

Ulgiir GOKHAN
Birlik Bagkani
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I- GENEL BIiLGIiLER
A-  Misyon ve Vizyon

MISYON:

e Modern hayatin bir getirisi olan atiklarin geri kazanimi, yeniden kullanimi ve diizenli
depolanmast,

e Tirkiye ve AB mevzuati kapsaminda Birligi olusturan mahalli idareler adina Birligimizce
Canakkale Bolgesel Kati Atik Yonetimi Projesinin uygulanarak siirdiirtilebilirliginin
saglanmasi,

e Atik politikalar1 olusturma ve uygulama siirecinde bilin¢li yasayanlarin katildigs,

e Saglik, glivenlik ve ¢evrenin (yeralt1 suyu, yiizey suyu, toprak ve havay1 kapsayan) korunmast
amaciyla hizmet alani i¢inde yer alan yerel yonetimler ve diger paydaslar ile isbirligi icinde
caligilmasi.

DAHA TEMiZ, YASANILABILIR VE SURDURULEBILIR BIR CEVREDE DOGAL
KAYNAKLARIN KULLANIMINI AZALTMAK UZERE ATIKLARIN EKONOMIYE
KAZANDIRILMASINI SAGLAMAK ICIN YEREL YONETIM GUC BIRLIGI

ViZYON:
e Tarihi degerlerini koruyan ve sahip ¢ikan,
e Sahip oldugu sosyal ve kiiltiirel degerleri yasanir kilan,
e Dogal kaynaklarini siirdiirebilir kullanan ve koruyan,
e Kent ve kirsal hayat1 bir biitiin olarak gelistiren,
e Mabhalli Idare Birliklerinin olusma ve calisma ilkelerinde birlikte hareket etmeyi ve giiveni
esas alan,
e Alaninda 6rnek ve Oncii,
o Bolgesel kati atik yonetim sisteminin saglandig1 bir bolgede yasamak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- Il Ozel Idare Kat1 Atik Yonetim Birligi (CAKAB), 11
Haziran 2005 tarih ve 25842 sayili Resmi Gazete’ de yaymlanan 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri
Kanunu, 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 5393 sayili Belediye
Kanunu ile 2872 sayili Cevre Kanunu ve ilgili yonetmeliklere tabii olarak gorev yapmaktadir.

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- Kumkale- Erenkdy- i1 Ozel idare Kat1 Atik Yonetim
Birligi’nin; 13.12.2004 tarih ve 2004/8226 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile kurulusu onaylanmis ve
bu karar 22.12.2004 giin ve 25678 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak Tiizel Kisilik kazanmaistir.

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- il Ozel Idare Kat1 Atik Yonetim Birligi, Canakkale il
simirlari i¢indeki bélgede yer alan Canakkale Merkez Ilge, Lapseki Ilge, Umurbey, Kepez, Cardak,
Kumkale, Erenkdy belde belediyelerinden olmak iizere 7 Belediye ve Canakkale il Ozel idaresi’nin bir
araya gelmesiyle kurulmustur.

Kumbkale ve Erenkdy Belediyelerinin 6/12/2012 Tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
6360 sayili Kanun geregince kapanmasi nedeniyle, 28/04/2014 tarih ve 2014/05 sayilt meclis karari
ile; “CANAKKALE-LAPSEKi-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-KUMKALE-ERENKOY-IL OZEL
IDARE KATI ATIK YONETIM BIRLIGI” olarak belirlenen Birligin adi “CANAKKALE-LAPSEKI-
UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-IL OZEL IDARE KATI ATIK YONETIM BIRLIGI” olarak
degistirilmistir.

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- i1 Ozel idare Kat1 Atik Yénetim Birligi Tiiziigiiniin
11. ve 12. nci maddelerinde belirtilen amaglar dogrultusunda birligimizin yetki, gorev ve
sorumluluklar su sekilde belirtilmistir.

Birligin gorevleri:

Madde 11- Birligin amaglar1 dogrultusunda faaliyetlerde bulunmak.
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Birligin Hak ve Yetkileri:

Madde 12- Birlik kendisini olusturan mahalli idarelerin hizmetlerini yaparken sahip olduklari hak ve
yetkilere haizdir. Bu hak ve yetkilerden bazilar1 sunlardir.

a) Hizmet alani i¢inde amac1 dogrultusunda faaliyetlerin gerektirdigi tasinir ve tasinmaz mallar iiye
mabhalli idarelerden devralmak, devletin hilkiim ve tasarrufu altindaki taginmaz mallardan, yasal
formaliteler igerisinde yararlanmak, 6zel kisilere ait taginmazlar1 satin almak ve zorunlu hallerde
kamulastirmak yahut gerekiyorsa irtifak hakki elde etmek,

b) Birligin yetkili organlarinin iiyelerin ortak ¢ikarlari dogrultusunda aldigi kararlara, {iye mahalli
idarelerin uymalarini ve uygulamalarin istemek ve saglamak,

c) Birligin yaptig1 yatirnm harcamalarina ve isletme giderlerine lyelerin katillm paylarmi ve
hizmetlerden yararlanmakta olanlarla sonradan yararlanacak olanlardan almmasi gereken katilim
paylarmi ve firetilen hizmet bedellerini veya iicretlerini tespit ederek dogrudan dogruya veya liye
mabhalli idareler aracilig1 ile tahsil etmek,

d) Gerek yatirim, gerekse isletme sathasinda Birligin amaglar1 dogrultusunda alacagi tedbirlere aykir
davranislar ile Birlik calismalarina ve hizmetlerine zarar veren kisilere uygulanacak cezalari tespit
etmek ve bunlari, kendisi veya liye mahalli idareler araciligi ile uygulamak; hukuken yapilmasi
gereken iglemler varsa onlar yiirlitmek,

Yatirim ve isletme faaliyetlerini yliriitmek {iizere iiye mahalli idarelerle ortaklasa girisimlerde
bulunmak, gerekirse Ozel ve Tiizel kisilerle ticari ortakhiklar kurmak, (Kurulacak ortakliklar limitet
veya anonim sirket seklinde olabilir. Her iki halde de ortaklifin sermayesinin gerekirse yarisindan
fazlas1 kurucu mahalli idarelere ait olabilir ve bu kurulus aninda iiye bulunan mahalli idarelerin o
takvim yili Oncesi yilda gerceklesen gelir kesin hesaplarma gore belirlenen yillik gelirleri
toplamlarinin bes katin1 gecemez.) Birlik, altyapt hizmetlerinden uygun gordiiklerinin yapimini ve
isletme safhasma gecildiginde isletmelerini, Devlet Thale Kanunu hiikiimlerince kendisi bizzat
yapabilecegi gibi sirketlerine de verebilir.

C- Idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
Hizmet Binasi

Birligimiz hizmetlerini Ismetpasa Mah., Hasan Mevsuf Sok. No:46/15-16 adresindeki ofislerde
stirdiirmektedir.

12.07.2019 tarih ve 30829 sayili Resmi Gazetede yaymlanarak yiiriirlige giren Sifir Atik Yonetmeligi
dogrultusunda Birligimiz Ofis Binasi igin temel seviyede Sifir Atik Belgesi alinmustir.

Tasinir ve Tasinmaz Bilgileri
Tasimmazlar;
o Diizenli depolama sahasi olarak ilimiz Kemel Koyii Dogantepe Mevkiinde toplam 37 ha tesis
alani i¢indeki, 3,8 ha’lik toplam alana sahip 106/1, 107/1 ve 122/1 parseller

e Sahada Sizint1 Suyu Antma Tesisi, Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisi, Depo Gazindan Enerji
Uretim Tesisi ve Mekanik Ayirma Tesisi yer almaktadir.

Tabhsisli Kullanilan Alanlar;
e Diizenli depolama sahasi olarak ilimiz Kemel Koyli Dogantepe Mevkiinde toplam 33,2 ha’lik
orman alani, 3.356 m?’lik alandaki enerji nakil hatti,
e 26/07/2021 Tarihinde Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi i1 Miidiirliigii tarafindan
onaylanan ve 09/06/2022 tarihinde Hak Sahibine kullanim hakki verilen 4.875 m2°lik 1. Simf
Atik Getirme Merkezi,



e (Canakkale Belediyesi’nin 12/06/2019 tarih ve 2019/196 sayili Enclimen karar ile Birligimize
kullanim hakki verilen ve 18/06/2019 tarih ve 2019/17 sayili Birlik Enclimen karari ile de Hak
Sahibine arag park alan1 olarak kullamlmak {izere verilen Sehit Omer Halis Demir Caddesi ile
114.Sokak kesisiminde bulunan 1/1000 Olgekli Uygulama Imar Planinda park alaninda kalan
6.000 m*1ik alana sahip Arag¢ Park Alanu.

e Ismetpasa Mah., Hasan Mevsuf Sok., No:46/15 -16 adresindeki ofisler

Tasiirlar;

Birligimiz biinyesinde bulunan 1 set yardimci ekipman (matkap, sarj makinasi, kaynak makinasi,
zimpara makinasi, yiiksek basingli yikama cihazi, yakit tanki ve su tanki), 1.349 adet 400 ve 800lt’lik
sac konteyner, 39 adet 20 m®liikk, 114 adet 2 m®liik kumbara, 178 adet kafes EKAY Imtiyaz
So6zlesmesi kapsaminda Hak Sahibinin kullanimina sunulmustur.

e Tasit, Arag ve Is Makinasi

Birlik ara¢ ve is makinalar1 parki 1 adet damperli kamyon, 1 adet vingli kamyon, 1 adet kompaktor, 1
adet Yiikleyici Kepge, 1 adet arazi araci, 1 adet romorklu traktor, kompost ekipmanlar1 (pargalayici,
elek makinasi ve harman makinasi), 1 adet kazici-yiikleyici kepge, 1 adet su tagima tankeri ve bir adet
motorsikletten olugmaktadir. Birligimizdeki tasit, arag ve is makinast ve sayilari Tablo 1’de
verilmektedir.

Tablo 1. Tasit, Arag ve Is Makinas1 Dagilimi
Tasit, Arag ve Is Makinasi Adet

Damperli Kamyon
Vingli Kamyon

Kompaktor

Yiikleyici Kepge

Arazi Araci
Romorklu Traktor

(O I e = ==Y = SN N

Kompost Ekipmanlari
(pargalayici, elek makinasi ve harman makinasi)
Kazici-Yiikleyici Kepce

[E=Y

Su Tasima Tankeri

Motorsiklet
TOPLAM 10

Sozlesme kapsaminda Hak Sahibine kullanim hakki verilen araglardan, 1 adet damperli kamyon, 1
adet vingli kamyon, 1 adet kompaktor, 1 adet Yiikleyici Kepge, 1 adet romorklu traktér, kompost
ekipmanlar1 (Parcalayici), 1 adet Kazici-Yiikleyici Kepge ve 1 adet Su Tagima Tankerinin kullanimina
devam edilmistir.

30/11/2021 Tarih ve 2021/32 sayili Birlik Meclis karar1 kapsaminda; Canakkale Belediyesi’nin talebi
lizerine, Birligimize ait 2 adet Yikleyici Kepceden 1 adeti Birlik faaliyetlerinde kullanilmayacak
olmasi sebebi ile 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kontrol Kanunu 45. maddesi ve Tagmnir Mal
Yonetmeligi 31.maddesi hiikiimleri kapsaminda Canakkale Belediye Baskanlhigi’na bedelsiz
devredilmis olup, devir islemleri 2022 yilinda tamamlanmastir.

26/04/2022 Tarih ve 2022/11 sayili Birlik Meclis karar1 kapsaminda; Birligimize ait 1 adet Dozer
Birlik faaliyetlerinde kullanilmayacak olmasi sebebi ile 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netim Kontrol
Kanunu 45. maddesi ve Tasinir Mal Yonetmeligi 31.maddesi hiikiimleri kapsaminda Kepez Belediye
Baskanligi’na bedelsiz devredilmistir.



2- Teskilat Yapisi

Canakkale- Lapseki- Umurbey- Kepez- Cardak- i1 Ozel Idare Kat1 Atik Yénetim Birligi; 5355 sayih
Mahalli Idare Birlikleri Kanununa uygun olarak hazirladigi Birlik Tiiziigii cercevesinde teskilat
yapisini olugturmustur.

Birligin karar ve yiiriitme organlan birlik meclisi, birlik enclimeni ve birlik bagkanidir.

En iist karar organ1 olan Birlik Meclisi; CAKAB Birlik Tiiziigiiniin 14.maddesi geregi “il Ozel idaresi
icin Vali Birlik Meclisinin dogal uyesidir” hiikmii geregince Vali, iiye belediyelerin Belediye
Baskanlari, iiye belediyelerin meclislerince belirlenen iiyeler ve Il Ozel Idaresi adina Il Genel Meclis
iiyelerinden olmak iizere toplam 26 meclis iiyesinden olugmaktadir.

Birligin yiiriitme ve karar organi olan Birlik Enciimeni bir bagskan ve 4 {iye olmak iizere 5 kisiden
olugmaktadir. Birlik Bagkani, Canakkale Belediye Baskani olup, ayni1 zamanda Birlik Enclimeninin
baskanligini da bizzat yiiriitmektedir.

Birligimiz Norm Kadro (Memur) Dolu Bos Durumu asagida Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Birlik Norm Kadro (Memur) Dolu Bos Durumu

CANAKKALE- LAPSEKi- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK-IL OZEL IDARE KATI ATIK
YONETIM BIiRLiGi (CAKAB) NORM KADRO (MEMUR) DOLU BOS DURUMU

F GRUBU (MAHALLI iDARE BiRLiKLERI)

SIRA Birlik Meclisi

NO KADRO UNVANI | SINIFI Kad/Der | DOLU | BOS Karar Tarihi/Sayisi
1 BIRLIK MUDURU | G.IL.H 2 X 27/01/2012 — 2012/1
2 AVUKAT AH 6 X 27/01/2012 — 2012/1
3 SEF GI1H 7 X 27/01/2012 — 2012/1
4 SEF G.1H 7 X 27/01/2012 — 2012/1
5 MUHASEBECI G.1H 8 X 27/01/2012 — 2012/1
6 MEMUR G.1H 11 X 27/01/2012 — 2012/1
7 MEMUR G.1H 9 X 27/01/2012 — 2012/1

BILGISAYAR .

8 iSLETMENI G.1H 11 X 27/01/2012 — 2012/1
9 TAHSILDAR GIH 9 X 27/01/2012 — 2012/1
10 MUHENDIS TH 8 X 27/01/2012 — 2012/1
11 MUHENDIS T.H 1 X 23/11/2018 — 2018/15
12 MUHENDIS TH 1 X 23/11/2018 — 2018/15
13 TEKNIKER TH 10 X 27/01/2012 — 2012/1
14 TEKNIKER TH 3 X 23/11/2018 — 2018/15
15 BIYOLOG S.H 1 X 23/11/2018 — 2018/15
16 BIYOLOG S.H 1 X 25/11/2022 — 2022/26
17 KIMYAGER S.H 6 X 27/01/2012 — 2012/1
18 BEKCI YH 11 X 27/01/2012 — 2012/1
19 BEKCI YH 8 X 27/01/2012 — 2012/1
20 HIZMETLI Y.H 9 X 27/01/2012 — 2012/1

Birligimiz faaliyetlerinin yiriitiilmesi i¢in Kurum yapisin1 giiclendirmek tizere Norm Kadro
yonetmeligine gore belirlenmis ve Sekil 1°de de yer alan Organizasyon Yapis1 20/04/2012 Tarih ve
2012/5 say1l1 Birlik Meclis kararimiz ile yenilenmistir.

CAKAB ORGANIZASYON YAPISI

Birlik Baskam

Birlik Miidiirii (1)
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izleme ve Denetleme Atik Yonetim Mali Hizmetler Halkla iliskiler
Departmani (7) Departmam (6) Departmani (4) Departman (2)
-Departman
Y oneticisi -Departman Y éneticisi -Departman Y 6neticisi -Departman Y 6neticisi
(Cevre Miihendisi) (Cevre Miihendisi) (Muhasebeci) (Sef)
-Miihendis -Avukat -Sef -Memur
-Kimyager -Biyolog -Tahsildar
-Biyolog -Tekniker -Memur
-Tekniker -Bilgisayar Isletmeni
-Bekcei (2) -Hizmetli
isciler (10)
Is¢i (6)
Operator (2)
Sofor (1)
Temizlik Iscisi (1)

Sekil 1. CAKAB Organizasyon Yapisi

Birimler ve Gorev Alanlar:

Izleme ve Denetleme Departmam: Depolama sahasmin, ilgili yonetmelikler ve isletme plami
kapsaminda isletilmesinin saglanmast,

Atk Yonetim Departmani: Birligin atik yonetim stratejisinin belirlenmesi ve bu stratejinin
uygulanmasi,

Mali Hizmetler Departmani: Birligin mali bilesenlerinin verimli ve etkin bir sekilde yonetilmesi,
Halkla Iliskiler Departmani: Halkla iliskiler, miisteri iliskileri ve miisteri hizmetlerinin gelistirilmesi
ve bu konulara yonelik ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi.

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
Internet baglantisina sahip olan Birligimizde, Tablo 3’te yer alan 18 adet bilgisayar (6 adeti masaiistii
bilgisayar, 12 adeti diziistii bilgisayar) ve 4 adet yazici ile hizmet verilmektedir.

Tablo 3. Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar Kullamim Yeri
Ofis Depolama Sahasi
Bilgisayar (masa iistii) 2 4
Bilgisayar (diz iistii) 12* -
Yazici 2 2
Harici Bellek 4 -

*12adet diziistii bilgisayardan 4 adedi ihtiyaci karsilamadigindan kullanilmamaktadir.

Muhasebe islemlerinin yiiriitiilmesi igin yazilim programi ve yazisma ve arsivleme islemlerinin
elektronik ortamda gergeklestirilmesi igin Elektronik Belge Yonetim Sistemi kullanilmaktadir.

Kurumumuzu tanitmak ve yapilan faaliyetleri kamuoyu ile paylagsmak iizere web sayfamiz
www.cakab.org yayindadir. Birligimizde iletisimi saglamak iizere 1 adet telefon santrali bulunmakta
olup, Alo Atik Hatt1 (217 16 00) ile de ambalaj atik sikayet ve talepleri i¢in hizmet verilmektedir.


http://www.cakab.org/

Ayrica ofiste 1 adet LCD ekran televizyon, 1 adet Projektor, 1 adet ses kayit cihazi ve 1 adet kagit
kirpma makinasi mevcuttur.

EKAY Imtiyaz Sézlesmesi kapsaminda depolama sahasinda kantar {initesi ve aritma tesisinde yer alan
2 masa Ustii bilgisayar ve 1 yazic1 Hak sahibinin kullanimina verilmistir.

4- Insan Kaynaklan

Birligimizde hizmetlerin yiiriitilmesine iliskin 1 Miidiir, 1 Muhasebe Yetkilisi, 2 Miihendis, 2
Biyolog, 2 Tekniker, 1 Bilgisayar Isletmeni ve 1 Muhasebeci olmak iizere halen 10 personel
calismaktadir. Bu personelden Birlik Miidiirii, Muhasebe Yetkilisi ve Bilgisayar Isletmeni olmak {izere
3 personel, asli gorevleri diginda gérevlendirme ile Birlikte hizmet yiiriitmektedirler. 1 Muhasebeci de
CAKAB Canakkale-Lapseki-Umurbey-Kepez-Cardak-il Ozel Idare Kati Atik Yonetim Birligi
Personel Limited Sirketinden hizmet alinarak ¢alismaktadir.

Birlik personeli igin, Is Saglig1 Giivenligi ve Isyeri Hekimi hizmeti alinmaktadir.

20/11/2017 tarih ve 696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ilgili maddeleri geregi, kamu kurum
ve kuruluslarinda personel ¢alisgtirllmasina dayali hizmet alim sdzlesmeleri kapsaminda yiikleniciler
tarafindan calistirilanlarin siirekli is¢i kadrolarima veya mahalli idare sirketlerinde is¢i statiisiine
gecirilmesine iligkin yapilan islemler neticesinde “CAKAB Canakkale-Lapseki-Umurbey-Kepez-
Cardak-Il Ozel idare Kati Atik Yonetim Birligi Personel Limited Sirketi” Birlik Meclisinin
19/01/2018 Tarih ve 2018/03 sayili karar1 ile kurulmustur. EKAY Imtiyaz Sozlesmesi kapsaminda,
sirket ile Hak Sahibi arasinda imzalanan alt yiiklenici sozlesmesi dogrultusunda 9 adet personel,
depolama sahasinda ¢aligmaktadir.

Birlik personelinin egitim ve cinsiyet durumlar ile yillara gore sayilar1 Tablo 4, Tablo 5, Tablo 6,
Tablo 7 ve Tablo 8’de yer almaktadir.

Tablo 4. Personel Ogrenim Durumu

OGRENIM Yiiksek
DURUMLARI ilk Ogrenim | Lise Den. MYO  |Fakiilte Lisans | Top.

Memur Personel 0 0 2 3 3

So6zlesmeli Personel

O O (|00

0 0 1 0 0
Isci Personel 0 0 0 0 0
TOPL AM 0 0 3 3 3

Tablo 5. Birlik Sirketinden Hizmet Alim1 Ile Calisan is¢i Personelin Ogrenim Durumu

OGRENIM ] Yiiksek
DURUMLARI ilk Ogrenim | Lise Den. MYO Fakiilte Lisans Toplam

Isci Personel 0 0 0 1 0 1

Tablo 6. Personel Cinsiyet Durumu

PERSONEL CINSIYET

DURUMU Erkek Kadin | TOPLAM

Memur Personel 5 3 8

Sozlesmeli Personel

1 0 1
Isci Personel 0 0 0
TOPL AM 6 3 9

Tablo 7. Birlik Sirketinden Hizmet Alimi {le Calisan isci Personelin Cinsiyet Durumu

PERSONEL CINSIYET

DURUMU

Erkek

Kadin

TOPLAM

Isci Personel

0

1

1
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Tablo 8. Yillara Gore Personel Sayisi

YILLAR ITIBARIYLE 2020 2021 2022
CALISAN PERSONEL SAYISI

Memur Personel 8 8 8
So6zlesmeli Personel 1 1 1
Isci Personel 0 0 0
Birlik Sirketinden Hizmet Alimi |0 1 1
Ile Calisan Isci Personel

TOPL AM 9 10 10

5- Sunulan Hizmetler

o Entegre Kati Atik Yonetim Sisteminin, sozlesme sartlar1 ve ilgili kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda yiiriitiilmesinin, denetim ve kontroliiniin saglanmasi,

e EKAY Projesi kapsaminda havzada belediye atiklarinin toplanmasi, tasinmasi ve bertaraf
siirecini kapsayan hizmetlerin denetim ve kontroliiniin saglanmasi,

e Diizenli Depolama Sahasinin isletilmesi igin gerekli kontrollerin saglanmasi, izleme ve
denetleme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e Diizenli depolama tesisinde EKAY Projesi kapsaminda sizinti suyu aritma tesisinin
isletilmesi, atiktan enerji iiretimine iligkin tesislerin kurulumu ve isletilmesi, depolanan atik
miktarinin azaltilmasia yonelik olarak yapilan MBA tesisinin isletimi ve ATY Tesisinin
kurulumunun takibi ve denetlenmesi,

e Ambalaj atiklarinin ayri toplanmasina yonelik alt yap1 ¢aligmalarinin yapilmasi ve bu islerin
sirdiriilmesi igin gerekli kontrollerin saglanmasi, izleme ve denetleme faaliyetlerinin
ylriitiilmesi,

o Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda havzadaki Resmi Kurumlarda sifir atik sisteminin
kurulmast i¢in egitim ve materyal desteginin saglanmasi,

e Ilde Sifir Atik Yonetim Planinin hazirlanmasi icin kurulan komisyona katilim saglanarak
planin hazirlanmast,

e Tibbi Atik Yonetiminin etkin ve verimli yiiriitiilmesi i¢in gerekli kontrollerin saglanmasi,
izleme ve denetleme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

o EKAY Projesi ve proje bilesenleri hakkinda toplumsal bilincin arttirilmasma yonelik
faaliyetler,

o Birlik iiyelerine ve iilkemizdeki diger belediye ve birliklere ¢alisma alanlar ile ilgili bilgi ve
tecriibe paylasimi

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetim Kanununun 55, 56, 57 ve 58. maddeleri; 5436 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas: Hakkinda Kanun, 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu, 01.01.2006 tarihinde
yiiriirliige giren i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar dikkate alinarak i¢ kontrol
sisteminin ana unsurlarimin yapilandirilmasina yonelik ¢aligmalar yiiriitilmektedir.

I1- AMACLAR ve HEDEFLER

Birligimizin amaci tiiziiglimiiziin 10.maddesinde tanimlandig1 iizere;

Birligi olusturan mahalli idarelerin yapmakla gdrevli olduklar1 fakat maddi veya teknik imkanlarin
yetersizligi nedeniyle tek baslarina yerine getiremedikleri ¢oplerin depolanmasi, degerlendirilmesi ve
bertarafi igin altyap1 ¢aligsmalarini yaparak bolgesel diizenli kat1 atik bertaraf tesisinin yapimi, kati atik
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bertarafi i¢in geri kazanim, kompost, yakma, proliz, gazifikasyon ve diger tiir tesisleri kurmak,
“miicavir alan disinda kalan kdylerin ¢oplerinin toplamak™, tibbi ve tehlikeli atik igin bertaraf tesis
veya tesisleri kurmak, her tiirlii atiktan enerji elde etmek igin gerekli tesisleri kurmak, onarim ve
isletmesini yapmak veya yaptirmak ve bu tesisleri slirekli olarak ¢alisir vaziyette bulundurmak, vahsi
depolamalarin yarattigi halk ve ¢evre sagligini olumsuz etkileyen bu ¢evre sorununu gidermek, bu
maksatla saglanmasi miimkiin i¢ ve dis kredilerden faydalanmak, bu ama¢ dogrultusunda her tiirlii
egitim faaliyetinde bulunmak, amaclarin1 gerceklestirmek {izere isletmeler kurmak, amaclar ile ilgili
faaliyetlerini yiirlitmek lizere sirketler kurmak veya kurulu sirketlere ortak olmak, birligin amaci
gerektiriyor ve ticari faaliyet birligin gorev alan1 i¢inde kaliyorsa ticari faaliyette bulunmak.

A- Temel Politika ve Oncelikler

e Birlik olarak temel politikamiz hicbir siyasi diisiince ve ayrim gozetmeksizin tiim yerel
yoOnetimlere kati atik yonetimi konusunda gereken destegi vermek,

e Bolgemizde yasayan tiim insanlarin yagam kalitesini yiikseltmek,
e Sirdiiriilebilir ¢evre koruma anlayigini temel amag olarak benimsemek,

e Atik yonetimi ile ilgili yerel yonetimlerin sorumluluklarini Tiirkiye mevzuati ve AB
miiktesebati uyarinca geligtirmek,

e Hizmet olusturma ve sunumunda gerekli riskleri iistlenmek,

e (Cevre ve alt yap1 projelerinde dis kaynakli fon kullanim1 ve proje yiiriitiilmesi konusunda tiim
yerel yonetimlere 6ncii olmak,

e Birligimiz iiyesi tiim yerel yonetimlerin proje yiiriitimiinde acik, seffaf ve hesap verebilir
olmasi,

e Birligimiz hizmet ve faaliyetlerinin yerine getirilmesinde yerel ve ulusal diizeydeki paydaslar
ile ortakliklar kurarak katilimcilik anlayisinin uygulamalara ge¢mesini saglamak,

e Birlik iiyelerimizin atik yonetimi konusunda kurumsal kapasitelerinin arttirilmasi icin tiim
gelisim ve degisimleri izlemek ve degerlendirmek,

e Birlik iiyelerinin bulundugu havzada atik yonetimi konusunda toplumsal bilinglendirmeyi
saglamak,

e Tiirkiye’nin atik alanindaki AB direktiflerine uyum saglamasimi ve ¢evre korumasini daha
yiiksek diizeye ¢ikarmasimi saglayarak; iilkenin AB’ye katilim siirecini hizlandirmak genel
amacina sahip Yiiksek Maliyetli Cevre Yatirimlarinin Planlanmasi Projesi (EHCIP) projesinin
hayata gecirilmesine hizmet etmek i¢in kurulan birligimiz bu temel politikalar kapsaminda
islevselligini siirdiirmektedir.

o Mali ve teknik yetersizlikler sebebiyle yerine getirilemeyen hizmetlerin birlikte ve es giidiim
icerisinde hareket edilerek yapilabilecegi konusunda 6rnek ve dncii olmaktir.
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-  Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglari
Tablo 9. Biitge Uygulama Sonuglari
AGIKLAMA 2020 2021 2022
27.043.892,03|  44.564.267,51| 59.972.763,96
30.376.501,93|  44.099.267,32| 63.845.980,98

89,03% 101,05% 93,93%

BUTCE GELIRI
BUTCE GIDERI
GELIRIN GIDERI KARSILAMA ORANI

2022 Y1l giderde 63.845.980,98-TL’lik harcama ile % 93,77 gelirde ise 59.972.763,96-TL ile %88,08
oraninda biitge gergeklesmesi goriilmektedir. 2022 yili gelirin gideri karsilama oram %93,93 tur.

FINANSMAN

Tablo 10. Finansman Tablosu

2022 YILI BUTCE ACIGI FINANSMANI

BUTCE GELIRLERI 59.972.763,96
BUTCE GiDERLERI 63.845.980,98
BUTCE ACIGI 3.873.217,02
BORGLANMA 4.020.988,71

[1-1 Kullanim 13.180.029,32

-1l Odeme -9.159.040,61
BANKA -147.771,69

2022 yilinda gelir ve gider arasindaki fark 3.873.217,02-TL’dir. Yil ic¢inde 13.1380.029,32-TL
borglanmaya karsin 9.159.040,61- TL borcun 6demesi yapilarak Toplam i¢ borglanma 4.020.988,71-
TL olarak ger¢eklesmis ve 147.771,69-TL banka hesaplarinda degerlendirilerek denklik saglanmistir.

Faalivet Sonuclari:

Tablo 11. Faaliyet Sonuglari

FAALIYET SONUGCLARI TABLOSU 2020 2021 2022
FAALIYET GELIRI 30.526.905,25] 36.414.099,83] 50.077.187,07
FAALIYET GIDERI 28.085.927,21]  35.565.631,71] 54.442.407,60
DONEM FAALIYET SONUGLARI 2.440.978,04 848.468,12| -4.365.220,53
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
GIDERLER

Tablo 12. Giderlerin Ekonomik Siniflandirilmasi

2020 2021 2022 2022 2022 GERG.

ACIKLAMA
GERGEKLESME | GERGEKLESME BUTCE EKBUTCE | GERCEKLESME| ORANI
01 |PERSONEL GiDERLERI 766.412,35 876.232,60] 1.097.000,00) 0,00] 1.391.210,40] 126,82%
02 |SOS. GUV. KUR. DEVLET PRIM. GiD. 69.435,18 80.438,78| 109.000,00) 0,00 137.105,74] 125,79%,
03 |MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 29.460.389,13|  43.025.430,61| 53.226.000,00| 10.000.000,00| 62.111.055,44] 98,24%,
04 |FAiZ GiDERLERI 73.665,27 108.765,33 100.000,00| 0,00 184.453,57| 184,45%,
05 |CARIi TRANSFERLER 6.600,00 8.400,00 9.000,00 0,00 22.155,83| 246,18%
06 |SERMAYE GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00%)
07 |SERMAYE TRANSFERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000  0,00%,
09 |YEDEK ODENEKLER 0,00 0,00 3.050.000,00 500.000,00 0,000  0,00%
TOPLAM 30.376.501,93|  44.099.267,32| 57.591.000,00] 10.500.000,00| 63.845.980,98| 93,77%

1-Personel Giderleri: Birlik biinyesinde ¢alisan memur ve sozlesmeli personel igin harcanan 6denek
miktarini gosterir. 2022 yilinda 8 memur ve 1 sézlesmeli personel olmak iizere toplam 9 kisi istihdam
edilmistir. 1.391.210,40-TL’lik gerceklesme ile personel giderlerinin toplam gider icindeki payi
%2,18°dir.

2-Sosyal Giivenlik Kur.Devlet Primi Giderleri: Kurumun igveren sifatiyla sosyal giivenlik kurumuna
0dedigi emekli kesenegi ve sigorta primleri i¢in kullanilan 6denektir. Y1l igerisinde 137.105,74-TL
biitce 6denegi kullanilmistir. Toplam gider i¢indeki pay1 % 0,21°dir.

3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri: Entegre Kati Atik Yonetim (EKAY) Sistemi kapsaminda Birlik
havzasinda olusan belediye atiklarinin toplatilmasi, tagitilmasi ve diizenli depolama sahasinda bertaraf
edilmesi isine ait Imtiyaz Sozlesmesinin vyiiriitilmesine iliskin giderler ile tiikketime yonelik mal
malzeme alimlari, yolluk giderleri, gorev giderleri, hizmet alimlari, menkul mal alimlari, gayrimenkul
mal bakim ve onarim giderleri giderlerinden olugsmaktadir. Toplam 62.111.055,44-TL gerceklesme ile
biit¢e gideri igindeki pay1 %97,28’tir.

4-Faiz Giderleri: ¢ borg faiz giderleri kapsaminda ddenen 184.453,57-TL’nin toplam gider icindeki
pay1 %0,28¢dir.

5-Cari Transferler: Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan ek karsilik 6demesi ve memurlara 6denen
0gle yemegi yardimi giderleri gostermektedir. Y1l iginde 22.155,83-TL gerceklesme ile toplam gider
icindeki pay1 % 0,03 “tiir

GELIRLER

Tablo 13. Gelirlerin Ekonomik Siniflandirilmasi

ACIKLAMA 2020 2021 2022 2022 2022 GERC.
GERCEKLESME | GERCEKLESME BUTCE EKBUTCE | GERCEKLESME| ORANI

03 |TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 26.339.699,66|  42.839.955,33| 56.023.000,00] 10.500.000,00| 58.306.404,76] 87,65%
04 |ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,000  0,00%
05 |DIGER GELIRLER 704.192,37]  1.724.312,18] 1.573.000,00] 0,00 1.666.359,20| 105,94%
09 |RED VE iADELER 0,00 0,00 -6.000,00] 0,00 0,000  0,00%
TOPLAM 27.043.892,03|  44.564.267,51| 57.591.000,00 10.500.000,00| 59.972.763,96| 88,08%

3-Tesebbiis ve Miilkivet Gelirleri: Onceki yildan devreden 25.867.531,27-TL tahakkuk artigina yili
icerisinde eklenen 57.142.297,80-TL tahakkukla toplam tahakkuk miktar1 83.009.829,07-TL’ye
ulagmis olup bunun 58.306.404,76-TL’si tahsil edilmis, 60.481,12-TL’si i¢in diizeltme islemi yapilmig
ve 2023 yilina 24.642.943,19-TL tahakkuk artigi devredilmistir. Toplam tahakkukun %70,24’1 tahsil
edilmistir. Toplam gelir i¢indeki pay1 %97,22 dir.

5-Diger Gelirler: Onceki yildan devreden 2.942.673,00-TL tahakkuk artigina yili igerisinde eklenen
1.709.677,12-TL tahakkukla toplam tahakkuk miktar1 4.652.350,12-TL’ye ulasmis olup bunun
1.666.359,20-TL’si tahsil edilmis 2023 yilina 2.985.990,92-TL tahakkuk artig1 devredilmistir. Toplam
tahakkukun %35,82si tahsil edilmistir. Toplam gelir i¢indeki pay1 %2,78’dir.
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B- Performans Bilgileri

1- 2022 Yih Performans Programi Hedef Tablolar:

1.Performans Hedefi: Birlik havzamizda olusan belediye atiklarimin toplanmasi, taginmasi ve
bertarafina yonelik diizenli depolama sahasinin giincel mevzuat hiikiimlerince etkin ve verimli
isletiminin saglanmasi ve bu iglemlerin kontrol ve denetiminin yapilmasi.

Tablo 14. 2022 Yil1 1.Performans Hedef Tablosu

idare Adi

T.C.
CANAKKALE- LAPSEKi- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- iL OZEL iDARE KATI ATIK YONETIM
BIRLIGI

Amag

Birligimizin atik alanndaki yasal mevzuatlara uyum saglamasi ve Sifir Atk Y 6netmeligi kapsaminda atik yonetiminin
saglikh bir sekilde isleyigini saglamak.

Hedef

Birlik smirlari igerisinde olusan ve Diizenli Depolama Tesisi’ne gonderilen belediye atig1 igerisindeki geri kazamlabilir
(ambalaj-organik-metal vb.) atiklarm ayristirimasi, geri kazaniimasi ve Diizenli Depolama Sahasi’na gidecek nihai atik
miktarmmn azaltiimas, atiklarin ¢evreye zarar vermeden islenmesi, isleme sonucunda olugan nihai iirtinlerin ek yakit vb.
olarak ekonomiye geri kazandirilmasi ve diizenli depolama alanindaki depolama gereksiniminin en aza indirilmesi
amactyla kurulan Entegre Kati Atk Yonetim Sisteminin etkin olarak siirdiiriilmesi.

1. Performans Hedefi

Birlik havzamizda olusan belediye atiklarmm toplanmasi, tagmmasi ve bertarafina yonelik diizenli depolama sahasmm
giincel mevzuat hitkiimlerince etkin ve verimli isletiminin saglanmasi ve bu iglemlerin kontrol ve denetiminin yapilmasi.

Aciklamalar

Entegre Kat1 Atik Yonetim (EKAY)) Sistemi kapsaminda Hak Sahibi tarafindan Birlik havzasinda olugan belediye
atiklarmin toplatilmasi ve tagtilmasmi saglamak, diizenli depolama sahasma getirilen belediye atiklarmm bertaraf edilmesi
i¢in, atiklarm tesis girisindeki kantarda tartiimas, serilip sikistirilarak giinliik ortii ile kapatilmast, olusan sizintt sularmm
arttilmasi i¢in sézlesme sartlari ve ilgili kanun ve yonetmelikler dogrultusunda yiiriitiilmesi, depolanan atiklardan gaz
toplanarak enerji elde edilmesi, MBA Tesisinin devreye girmesi ile depolanan atik miktaridaki azalmalar i¢in denetim
ve kontrol saglanacaktrr. Is programi kapsammda yapilacak yatirmlarm, almacak izin ve lisanslarm da takibi
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 (hedef) 2022 (gercek.)
1 Diizenli Depolama Tesisine gelen belediye atik 88.306 88.772 89.373 85.435
miktari (ton)

Aciklama [miktaridur.

Her bir tiyenin ve ayrica iiye olmayan resmi kurum ve 06zel isletmelerden tesise girisi yapilan ve kantar tartim ile tespit edilen belediye atik

miktari (m*)

Sizmt1 Suyu Aritma Tesisinde aritilan sizmti suyu

32.165 44.897 69.569 23.523*

Aciklama ulagilamamustir.

25/06/2021 Tarih ve 2021/17 Sayili Meclis Karari dogrultusunda kapasitesi artiriimis sizintt suyu artma tesisinde aritilan sizint1 suyu miktaridur.
* 2022 yili igerisinde Sizmt1 Suyu Aritma Tesisi’nin NF Unitesinde 2 kez yasanan membran hasarlarmdan dolay1 hedeflenen degerlere

atlk hacmi (m?®)

Diizenli Depolama Sahasi 1.Lotta depolanan belediye

Atik girisi ve
20.000 sikilastirimasi 40.753 34.896*
yapimamustir.

azalacaktir.

Depolama tesisine girisi yapilan belediye atik miktarmmn kiibaj hesabr sonucunda yillik hacimsel olarak kapladig alani ifade eder. Yapilan bu
hesap yontemiyle atiklarm sikistrma oranlari da tespit edilebilmektedir. MBA Tesisinin devreye girmesi ile depolanacak atik miktar1

Aciklama | 2022 yil 18 Ocak ile 26 Aralk tarihleri baz almarak hesaplanan atk hacmidir.

atik hacmi (m?)

Diizenli Depolama Sahasi2.Lotta depolanan belediye

45.000 66.854 0 0

Depolama tesisine girisi yapilan belediye atik miktarmm kiibaj hesabi sonucunda yillik hacimsel olarak kapladigi alani ifade eder. Yapilan bu
Agiklama [hesap yontemiyle atiklarm sikistrma oranlari da tespit edilebilmektedir. 2021'de 2.Lotta bertaraf edilen belediye atiklari, 2022'de 1.Lotta
bertaraf edilecektir.

Bertaraf edilen gaz miktar1 (Nm?) 137.400 4.422.500 4.200.000 4.648.140

Uretilen enerji miktar1 (MWh) 315,04 8.245,11 8.988 9.183,33

Aciklama [EKAY Sistemi kapsammda yapilan Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisinde bertaraf edilen gaz miktar1 ve iiretilen enerji miktaridir.

6 Elde edilen ATY miktari (ton) 0

Tesis devreye

16.304 0*
girmemistir.

Agiklama

CED siireci sonunda devreye almacak ATY Tesisinden elde edilecek ATY miktaridir.
*2022 yih igerisinde CED ve Cevre Izni siireglerinin heniiz tamamlanmamus olmas1 sebebi ile ATY iiretimi olmanustir.
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i Kaynak Kullanim 2022 (TL)
Faaliyetler
2022 (Tahmin) 2022 (Kesin)
Entegre Kati Atk Yonetim Sistemi (EKAY) kapsammda Birlik havzasinda
1 olu$a‘n belediye a.t.ﬂdarllmn toplanmast, ta§mmas¥ bertarafi ve iiye olmayan 108.000,00 210.80758
resmi kurum ve 6zel isletmelerden gelen belediye atiklarmm bertarafi
islemlerinin kontrolii ve denetlenmesi
» Entegre Katl {\tlk \-{onetlm Sistemi (EK.AY). k.apsammc{a diizenli depoh@a 50.000,00 78.234,00
sahasmm isletilmesi ve yapilacak yatirim islerinin kontrolii ve denetlenmesi
Entegre Kati Atk Yonetim (EKAY) Sistemi kapsammda Birlik havzasinda
3 olusan belediye atﬂdafmm t.olpl.anlm.as'l, tz.1$1t11m?51 ve lejz§nh '(.ie”p?lama‘ . 62.840,000,00 61.676.21867
sahasinda bertaraf edilmesi isine ait Imtiyaz Sozlesmesinin yiiriitilmesini
saglamak
Genel Toplam 62.998.000,00 61.965.260,25

1. Performans Hedefini saglamak {izere; 2022 yilinda Birlik iiyelerinden ve iiye olmayan resmi kurum,
0zel isletmelerden tesise gelmesi hedeflenen belediye atik miktar1 89.373 ton iken, gergeklesen atik
miktar1 85.435,3 ton olmustur.

192 m¥giin kapasiteli sizinti suyu aritma tesisinde artilacak sizinti suyu miktar1 69.569 m?®
hedeflenmis iken gergeklesen rakam 23.523 m?® olmustur. 2022 yili igerisinde Sizint1 Suyu Aritma
Tesisi’nin NF Unitesinde 2 kez yasanan membran hasarlarindan dolayr hedeflenen degerlere
ulagilamamustir.

3 Lottan olusan ve toplam kapasitesi 1.824.172 m?® olan depolama tesisinde; 2022 yilinda 1. Lota
40.753 m® atik depolanacagi ongoriilmiis olup, 18 Ocak ile 26 Aralik tarihleri arasinda drone
cekimleriyle, ilgili ©6lgiim programi kullanilarak hesaplanan atik hacmi 34.896 m?® olarak
gerceklesmistir. 2022 yilinda 2.Lot kullanilmamugtr.

Mevcut atik gdvdesi lizerinde giincel mevzuat hiikiimlerince gaz toplama, yakma sonucunda enerji
eldesi galismalarida tahmin edilen bertaraf edilecek gaz miktar1 4.200.000 m?® iken, 8.404 saat motor
calismas1 sonucunda tesiste bertaraf edilen gaz miktar1 4.648.140 m® olmustur. Bu dogrultuda 8.988
MWh olarak {iretilmesi tahmin edilen enerji miktar1 9.183,33 MWh olarak gerceklesmistir.

2022 yil1 icerisinde CED ve Cevre Izni siireclerinin heniiz tamamlanmamis olmas: sebebi ile ATY
iiretimi olmamustir .

1.Performans Hedefindeki toplam 52.998.000,00 TL tutarindaki biit¢eye yil igerisinde 10.000.000 TL

ek 6denek ilave edilmis ve biitge biiytkligii 62.998.000 TL ye ulasmis olup, bu biitgeden de toplam
61.965.260,25 TL kullantlmistir.
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2.Performans Hedefi: Birlik havzasinda ambalaj atiklarinin belediye atiklarindan ayri olarak
toplanmasi, tasinmasi ve siniflandirilmasi islemlerinin mevzuat hiikiimlerine gore denetlenmesi.

Tablo 15. 2022 Yili 2. Performans Hedef Tablosu

T.C.

idare Adi CANAKKALE- LAPSEKI- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- iL OZEL iDARE KATI ATIK YONETIM
BIRLIGI

Birligimizin atik alanindaki yasal mevzuatlara uyum saglamasi ve Sifir Atik Y 6netmeligi kapsaminda atik yonetiminin

saglikh bir sekilde isleyisini saglamak.

Amag

Birlik smurlari igerisinde olusan ve Diizenli Depolama Tesisi’ne gonderilen belediye atig1 igerisindeki geri kazanilabilir
(ambalaj-organik-metal vb.) atiklarmn ayristirimasi, geri kazamlmasi ve Diizenli Depolama Sahasr’na gidecek nihai atik
Hedef miktarmm azaltilmasi, atiklarm gevreye zarar vermeden iglenmesi, igleme sonucunda olusan nihai {irtinlerin ek yakit vb.
olarak ekonomiye geri kazandiriimasi ve diizenli depolama alanindaki depolama gereksiniminin en aza indirilmesi
amactyla kurulan Entegre Kati Atik Yonetim Sisteminin etkin olarak siirdiiriilmesi.

Birlik havzasinda ambalaj atiklarmm belediye atiklarmdan ayri olarak toplanmasi, tasmmasi ve smiflandiriimasi

2. Performans Hedefi islemlerinin mevzuat hiikiimlerine goére denetlenmesi

Havzamizdaki ambalaj atiklarmmn belediye atiklarmdan ayri olarak toplanmasi, tasmmasi ve ekonomiye geri
kazandiriimast islemlerine Sifir Atk Y 6netmeligi ve ilgili mevzuat dogrultusunda devam edilecektir. Hak Sahibi
tarafindan Birlik smirlarmdaki konut, is yerleri ve resmi kurumlardan belediye atiklarmdan ayri olarak toplanan ve geri
doniigiim kumbaralar ile kafeslerde biriktirilen ambalaj atiklar, MBA Tesisine getirilip, tiiriine gore smiflandirilip, geri
doniisiim tesislerine gonderilerek ekonomiye geri kazandirilacaktir. 2022 yilmda MBA Tesisinin tam kapasite ¢calismast
ile birlikte belediye atiklari iginden ayristirilan ambalaj atiklari da ekonomiye geri kazandirlacaktr. Canakkale 1.Suuf
Atk Getirme Merkezinin ve Mobil Atk Getirme Merkezlerinin aktif kullanmm saglanacaktir. Sifir Atk Yonetmeligi
kapsammda bu konudaki farkindahgmn arttirlmasma yonelik bilinglendirme ve egitim faaliyetleri yapilacaktir.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 (hedef) 2022 (gercek.)

1 Ambalaj Atk Miktari (ton) 5.066 6.128 11.608 7.129,490

2022 hedef rakami, MBA Tesisinin devreye girmesi ile belediye atiklari iginden ayristirilan ambalaj atik miktari ile kaynagidan ayri toplanan
ambalaj atik miktarmm toplamu ifade etmektedir.

2 Diizenlenen egitimlere katilan kisi sayisi (adet) | 4.837 | 1.269 | 1.500 | 2.005

Aciklama

Agiklama |Havzadaki vatandaslara, okullarda ve Universitede dgrencilere verilen egitimlere katilan kisi sayist

3 Sikayetler ve Talepler (adet) | 450 | 780 | 600 | 567

Agiklama [Birlige ve tesise telefon, e-posta, dilekge ve sdzlii olarak gelen sikayet ve talep sayist

Kaynak Kullanim 2022 (TL)

Faaliyetler - -
2022 (Tahmin) 2022 (Kesin)

Ambalaj Atiklarmmn Ayri Toplanmasi, Tasmmasi ve Ekonomiye Geri
Kazandiriimast

2 Egitim Calismalar1 0,00 0,00

70.000,00 61.800,00

Genel Toplam 70.000,00 61.800,00

2. Performans Hedefini saglamak tizere; 2022 yilinda birlik havzasinda toplanarak tesise gelen ambalaj
atigr miktar1 11.608 ton hedeflenmisken gerceklesen miktar 7.129,49 ton olmustur. Bu miktarin
dagilimi ise; Birlik tiyelerinden toplanan ambalaj atigi miktar1 4.265,11 ton olup, firmalardan ise
1.095,88 ton atik toplanmistir. MBA tesisinde belediye atiklarindan ayristirilan ambalaj atigi miktar
ise 1.768,5 ton’dur.

1.500 kisi olarak hedeflenen “diizenlenen egitimlere katilan kisi sayis1” 2005 kisiye ulasmistir.

600 adet olarak dngdriilen, Birlige ve tesise telefon, e-posta, dilekge ve sozlil olarak gelen talep sayisi
567 adet olarak gerceklesmistir.

2.Performans Hedefindeki “Ambalaj Atiklarinin Ayri Toplanmasi, Taginmasit ve Ekonomiye Geri

Kazandirilmas1” faaliyetinde, 70.000 TL tahmin edilen 1.Smif Atik Getirme Merkezinin kira bedeli
gideri 61.800,00 TL olarak gergeklesmistir.
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3.Performans Hedefi: Birligimiz sinirlar igerisinde olusan tibbi atiklarin belediye atiklarindan ayri
olarak toplanmasi, tasinmasi ve bertarafi saglanarak tibbi atiklarin ¢evre ve insan sagligi lizerindeki
olumsuz etkilerin azaltilmasi ve bu islemlerin kontrol ve denetiminin yapilmasi.

Tablo 16. 2022 Yili 3. Performans Hedef Tablosu

T.C.

idare Ada CANAKKALE- LAPSEKI- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- IL OZEL IDARE KATI ATIK YONETIM
BIRLIGI

Birligimizin atik alanindaki yasal mevzuatlara uyum saglamasi ve Sifir Atk Y 6netmeligi kapsaminda atik yonetiminin

Amag saglikli bir sekilde isleyisini saglamak.

Birlik smrrlar igerisinde olusan ve Diizenli Depolama Tesisi’ne goénderilen belediye atig1 igerisindeki geri kazamlabilir
(ambalaj-organik-metal vb.) atiklarm ayristiriimas, geri kazamimasi ve Diizenli Depolama Sahasi’na gidecek nihai
Hedef atik miktarmmn azaltiimas, atiklarin gevreye zarar vermeden islenmesi, isleme sonucunda olusan nihai tiriinlerin ek
yakit vb. olarak ekonomiye geri kazandirilmasi ve diizenli depolama alanindaki depolama gereksiniminin en aza
indirilmesi amaciyla kurulan Entegre Kati Atk Yonetim Sisteminin etkin olarak siirdiiriiimesi.

Birligimiz smurlart igerisinde olusan tibbi atiklarn belediye atiklarmdan ayri olarak toplanmasi, tagmmasi ve bertarafi
3. Performans Hedefi saglanarak tibbi atiklarm g¢evre ve insan saghg iizerindeki olumsuz etkilerin azaltiimasi ve bu islemlerin kontrol ve
denetiminin yapilmasi.

Havzadaki ve yakin ¢evredeki tibbi atik iireticilerinden olugan tibbi atiklarm toplanmasi, tasmmasi ve diizenli

Aciklamalar depolama sahasindaki sterilizasyon tesisinde sterilize edilerek bertarafi saglanacaktir. EKAY Imtiyaz Sozlesmesi
kapsaminda, Mayis 2021 tarihi itibari ile bu yiikiimliiliik Hak Sahibine devredilmisitr.
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022 (hedef) 2022 (gergek.)
1 Sterilizasyon tesisine gelen tibbi atik miktari (kg) 544.938 724.007 720.000 692.985

Aciklama |Birlik iiyelerinden ve Birlik tiyesi olmayan kurumlar tarafindan tesise girisi yapilan ve kantar tartimiyla tespit edilen tibbi atik miktar:

2 Tibbi atik {iretici sayisi (adet) 142 164 170 186
Aciklama |Birlik havzasinda bulunan tibbi atik iiretici sayis1 ve Birlik tiyesi olmayan tiretici sayismmn toplan
. Kaynak Kullamim 2022 (TL)
Faaliyetler
2022 (Tahmin) 2022 (Kesin)
1 Sterilizasyon Tesisinin Isletilmesi 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00

3. Performans Hedefini saglamak tizere; 2022 yilinda Birlik {iye sinirlarinda ve sinirlarimiz disinda
belediye atiklarindan ayri olarak sterilizasyon tesisine gelen tibbi atik miktari, 720.000 kg olarak
hedeflenmisken tesiste bertarafi gerceklesen tibbi atik miktar1 692.985 kg olarak gerceklesmistir.
Hedeflenen tibbi atik iiretici sayis1 170 adet yerine 186 adet olarak gerceklesmistir. Sterilizasyon
tesisinin igletimi i¢in herhangi bir harcama yapilmamustir.

18



Tablo 17. 2022 Y1l idare Performans Programi Hedef Tablolari

2022 iDARE PERFORMANS TABLOSU

. T.C.

Idare Ads CANAKKALE- LAPSEKi- UMURBEY- KEPEZ- CARDAK- iL. OZEL IDARE KATI ATIK YONETIM BiRLiGi
§ e 2022 BUTCE BUTCE DISI 2022 GERCEKLESEN
£3 = Faal Ad
S o © aaliyetin Ad1
E e & TL P;AY TL PAY TL PAY
& (%) (%) %)

Entegre Kati Atk Ydnetim Sistemi (EKAY)
kapsammda Birlik havzasinda olusan belediye
1 I fi
1| 1 [Midarmn toplanmasi, tasmmas), bertarafi ve 10800000  0,16% 000| 000%| 21080758 033%
iiye olmayan resmi kurum ve o6zel
isletmelerden gelen belediye atiklarmmn bertarafi
islemlerinin kontrolii ve denetlenmesi
Entegre Kat1 Atk Yonetim Sistemi (EKAY)
1 o |kapsammnda dizenli depolama sahasmn 50.00000]  0,00% 000[  000% 78.23400]  0,00%
isletilmesi ve yapilacak yatirim iglerinin kontrolii
ve denetlenmesi
Entegre Kat1 Atik Yonetim (EKAY) Sistemi
kapsammda Birlik havzasinda olusan belediye
1 3 |atklarmm toplatiimasi, tagitiimasi ve diizenli 62.840.000,00 92,29% 0,00 0,00% 61.676.218,67 96,60%
depolama sahasinda bertaraf edilmesi isine ait
imtiyaz Sozlesmesinin yiiriitiilmesini saglamak
2 |1 |Ambal Atklarnmn Ayn Toplnmas, Tasmmas: 70.00000]  0,10% 000| 000%| 6180000 010%
ve Ekonomiye Geri Kazandirilmasi
2 2 |Egitim Cahsmalari 0,00] 0,00% 0,00 0,00% 0,00]  0,00%
3 1 Sterilizasyon Tesisinin i§leti]mesi 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 63.068.000,00f 92,62% 0,00 0,00%| 62.027.060,25| 97,15%

Genel Yonetim Giderleri 5.023.000,00  7,38% 0,00 0,00%| 1.818.920,73| 2,85%

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Genel Toplam 68.091.000,00| 100,00% 0,00 0,00%| 63.845.980,98| 100,00%

Tablo 18. 2022 Toplam Kaynak Kullanim Tablosu

2022 TOPLAM KAYNAK KULLANIMI TABLOSU
T.C.
idare Ad: CANAKKALE-LAPSEKi-UMURBEY-KEPEZ-CARDAK-iL OZEL iDARE
KATI ATIK YONETIM BiRLiGi
Genel Yonetim Performans Diger Faaliyet Genel Toplam
Ekonomik Kod Giderleri Hedefleri Maliyetleri Maliyetleri (TL)p
Toplam Toplam Toplam
01  |Personel Giderleri 1.391.210,40 0,00 0,00 1.391.210,40
g 02 |SCK DevietPrimi 137.105,74 0,00 0,00 13710574
E Giderleri
= Mal ve Hizmet Alr
2 03 | Ve hmetAlm 83.995,19 62.027.060,25 0,00 62.111.055.4
= Giderleri
g 04  |Faiz Giderleri 184.453,57 0,00 0,00 184.453,57,
E 05 Cari Transferler 22.155,83 0,00 0,00 22.155,83]
g 06  |Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
2 o7 [ermave 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak 1.818.920,73 62.027.060,25 0,00/  63.845.980,98
Kullammm
ﬁ Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
; ~ |Diger Yurt igi 0,00 0,00 0,00 0,00
X E Yurt Dist 0,00 0,00 0,00 0,00
z S
] .
o ¢ |Toplam Biitce Dis1 Kaynak 000 000 000 000
;3; Kullanim ' ' ' '
M
Toplam Biitce Kaynak Kullanim 1.818.920,73 62.027.060,25 0,00 63.845.980,98
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2- Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

1.Performans Hedefi Kapsaminda Tanmimlanan Faaliyetler

1. Performans hedefi olan “Birlik havzamizda olusan belediye atiklarinin toplanmasi, taginmasi ve
bertarafina yonelik diizenli depolama sahasinin giincel mevzuat hiikiimlerince etkin ve verimli
isletiminin saglanmasi ve bu islemlerin kontrol ve denetiminin yapilmasi”na yonelik Faaliyetler;

1.1. Entegre Kati Atk Yonetim Sistemi (EKAY) kapsaminda Birlik havzasinda olusan belediye
atiklarinin toplanmasi, tasinmasi, bertarafi ve iiye olmayan resmi kurum ve ozel isletmelerden
gelen belediye atiklarinin bertarafi iglemlerinin kontrolii ve denetlenmesi

Birligimiz Organizasyon Yapisinda yer alan izleme ve Denetleme Departmanhigindan 1 Cevre
Miihendisi ve 1 Insaat Teknikeri olmak iizere 2 CAKAB personeli, Birlik havzasinda olusan belediye
atiklarin toplanmasi, taginmasi, bertarafi ve iiye olmayan resmi kurum ve 06zel isletmelerden gelen
belediye atiklarinin bertarafi islemlerinin kontrolii ve denetlenmesini saglamak iizere diizenli
depolama sahasinda ¢aligmalarini siirdiirmiislerdir.

Hak Sahibi tarafindan, toplam 166 personel ve 35 ara¢ ile Birlik havzamizda EKAY Sistemi hizmeti
yluritilmistiir.

EKAY imtiyaz Sézlesmesinin 12.1 Maddesi kapsaminda Birligimiz tarafindan gérevlendirilen Yap1
Teknik Kontrolorii hizmetini veren denetleyici firma, projeye ait yapim islerinin denetim ve
kontroliinii saglamis ve Kesin Kabul iglemleri i¢in gerekli islemleri yiiriitmiistiir.

Birligimize telefon, e-posta ve resmi yazi yolu ile gelen talep ve sikayetler Hak Sahibine ulastirilarak
sonuglandirilmasi saglanmstir.

1.2. Entegre Kati Atik Yonetim Sistemi (EKAY) kapsaminda diizenli depolama sahasinin isletilmesi
ve yapilacak yatirum iglerinin kontrolii ve denetlenmesi

1.2.1. Diizenli Depolama Sahasimin Isletilmesi

EKAY Imtiyaz S6zlesmesi kapsaminda; 19/02/2019 tarihinde kullanim hakki Hak Sahibine devredilen
diizenli depolama sahasmin, 01 Temmuz 2019 tarihinde baslayan isletimi Hak Sahibi tarafindan
devam ettirilmistir.

[limiz Kemel Kéyii Dogantepe Mevkiinde toplam 372.379 m? alan iizerinde, toplam kapasitesi Lot
1’in genisletilmesi ile 1.301.000 m*ten 1.824.172 m®e arttirilan ve 3 adet lottan olusan diizenli
depolama sahasi, EKAY Projesi’nin bir bilesenidir. Birlik Meclisince belirlenen hizmet bedeli
kapsaminda, Birlik tiyeleri ve Birlige liye olmayan resmi kurum ve 6zel isletmelerin belediye
atiklarinin kantarda tartilip , MBA tesisinde 6n igslemden gegirilerek ayristirma sonucunda kalan
atiklarin, sahadaki 1. Lotta sikistirilarak {izerinin toprakla ortiilmesiyle bertarafi yapilmustir.

Isletilen lotlarda atik seviyesi belli bir yiikseklige ulastiktan sonra gaz toplama amaciyla rigoller
diizenli araliklarla yerlestirilmistir.

Birlik {iyelerimiz Canakkale, Lapseki, Umurbey, Kepez, Cardak Belediyeleri ile Canakkale il Ozel
Idaresi’nden 2022 yilinda diizenli depolama sahasina kabul edilen belediye atik miktar1 81.728,30 ton
olup, son ii¢ yila ait her bir iiyeden gelen atik miktar1 agsagidaki Tablo 19’da verilmektedir.

Tablo 19. Birlik Uyelerinin Belediye Atik Miktarlari

2020 Y1l 2021 Yih 2022 Yih

Birlik Belediye Atik Yiizde | Belediye Atik | Yiizde | Belediye Atik | Yiizde

iiyeleri Miktari (ton) (%) Miktari (ton) (%) Miktari (ton) (%)
Canakkale 59.967,14 69,82 59.528 69,10 56.103,64 68,65
Lapseki 7.046,14 8,20 7.309 8,48 7.126,78 8,72
Umurbey 1.019,64 1,19 1.046 1,21 946,34 1,16
Kepez 11.431,14 13,31 11.868 13,78 11.720,12 14,34
Cardak 1.592,84 1,85 1.602 1,86 1.378,7 1,69
I 0zel | 43416 5,63 4.789 5,56 4.452,72 5,44
Idare
TOPLAM 85.891,06 100 86.142 100 81.728,30 100
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2022 yilinda Birlik liyesi olmayan resmi kurumlardan gelen belediye atik miktar1 2.103 ton, 6zel
isletmelerden gelen atik miktar1 ise 1.604 ton olmak iizere, birlik tiyeleri ile birlikte Diizenli depolama
sahasina gelen atik miktar1 asagida Tablo 20’de de gosterildigi gibi toplamda 85.435,30 tondur.

Tablo 20. 2022 Yili Depolama Sahasina Gelen Toplam Belediye Atik Miktarlari

Belediye Atik Ureticileri Belediye Atik Miktar (ton)
2020 Yih 2021 Yih 2022 Y1ih
Birlik Uyeleri 85.891,06 86.142 81.728,30
Resmi Kurumlar 458,64 418,42 2.103
Ozel Isletmeler 1.956,30 2.212 1.604
TOPLAM 88.306,00 88.772,42 85.435,30

Imtiyaz Sozlesmesi kapsamida Tablo 21°de verilen toplam 300 adet 1.100 It’'lik Evsel Atik
Konteyneri Hak Sahibi tarafindan CAKAB havzasina dagitilarak kullanima sunulmustur.

Tablo 21. Dagitilan Evsel Atik Konteyner Sayilari

Canakkale Lapseki Umurbey Kepez Cardak Toplam
Belediyesi Belediyesi Belediyesi | Belediyesi | Belediyesi
Evsel Atik 120 60 30 60 30 300
Konteyneri

Imtiyaz Sozlesmesi uyarinca ingaat ve isletmeye alma siiresince ayda 2 kere ingaat ilerleme ve 3’er
(ticer) aylik donemlerde izleme toplantilar gerceklestirilmis ve Hak Sahibi 3 (ii¢) ayda bir Birligimize
faaliyet raporu sunmustur.

Atik Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda diizenli depolama sahasinda yapimi tamamlanan Gegici
Tehlikeli Atik Depolama Alani izni alinarak faaliyete gegmistir.

1.2.2. Yapilacak Yatirum Islerinin Kontrolii ve Denetlenmesi

Ambalaj Atiklar1 Toplama Ayirma Tesisi, EKAY tesisine taginmasi amaciyla CED siirecine dahil
edilmistir.

Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisi i¢in 07.02.2022 tarihli Cevre izin Belgesi alinmistir.

Ayrica Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisinin 2.Motorunun Bakanlik kabulii ise 25.11.2022 tarihinde
yapilmustir.

Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisinin ¢evre izninin yenilenmesi igin Kasim 2022’de Cevre Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanligma basvuru yapilmistir.

Tim sahanin (Mekanik Biyolojik Ayirma Tesisi de dahil) Entegre CED basvuru sonucunda
14.10.2022 tarihinde CED olumlu belgesi alinmstir.

Tiim tesisler i¢cin Hak sahibi tarafindan Sifir Atik Belgeleri alinmustir.

Mevzuatin gerektirdigi sekilde, tiim sahalar icin gerekli beyan ve bildirimler Hak Sahibi tarafindan
Entegre Cevre Bilgi Sistemi (ECBS) iizerinden yapilmustir.

1.2.2.a. Sizinti Suyu Aritma Tesisinin Isletilmesi

Giinliik aritma kapasitesi 192 m%giin olan tesiste, 2022 yilinin Subat ve Mayis aylarinda NF Unitesine
ait membranlarda gerceklesen arizalara istinaden, ITU biinyesindeki MEM-TEK Ulusal Membran
Teknolojileri Arastirma Merkezi'nde sorunun tespitine yonelik membran otopsileri Hak Sahibi
tarafindan yaptirilmis olup, sonuclar1 Birligimize ulastirilmistir.
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Tesisin ariza ve devreye alma siireglerinde ise Canakkale Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi 11
Midiirligii Cevre Yonetim Denetim Sube Miidiirligiine gerekli beyan ve bildirimler yapilmistir.

Artilmis sizintt suyunun, Su Kirliligi Kontrolii Yo6netmeligi 20.6 tablosu uyarinca dogal ortama
desarj edilen debi degerleri Tablo 22°de verilmektedir.

Tablo 22. Sizint1 Suyu Aritma Tesisine iliskin 2022 Yili Debi Degerleri

2022 Yih Debi Degerleri
Giren Atik Su Cikan Su
Aylik Toplam Sizinti Suyu | Ayhk Toplam Konsantre Ayh.k Toplam Desarj
. . Edilen Aritilmis Su
Miktari Miktan .
) Miktan
Tarih m’/ay m’/ay m’/ay
ORTALAMA ORTALAMA ORTALAMA
1.960 258 1.241
Toplam(m*/yil) Toplam(m*/yil) Toplam(m*/yil)
23.523 3.091 14.895
Ocak 4.157 549 3.099
Subat 2.523 331 1.855
Mart 709 0 0
Nisan 3.934 589 3.258
Mayis 3.222 444 2.426
Haziran 741 0 0
Temmuz 827 0 0
Agustos 745 0 0
Eyliil 764 0 0
Ekim 1.169 155 612
Kasim 753 139 525
Aralik 3.980 884 3.120

1.2.2.b. Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisinin Isletilmesi

Imtiyaz Sézlesmesi kapsaminda yer alan, “Depo Gazi Toplama Sistemi Kurulmasi ve Enerji Elde
Edilmesi” isi dogrultusunda, kurulan Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisinde elektrik enerjisi {iretim
ve satigina devam edilmistir.

2022 yilinda 9.183,33 MWh diretim yapilmis ve karsiliginda 25.018.084,86 TL satig geliri elde
edilmistir. Depo gazindan enerji eldesi ile ilgili olarak 2022 yili verileri 2020 ve 2021 yillar ile
birlikte Tablo 23°de verilmistir.

Tablo 23. Depo Gazindan Enerji Uretimine liskin Veriler

Birim 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Gergeklesen Uretim | MWh 315,04 8.245,11 9.183,33
Miktari
Elde Edilen Satis Geliri TL 114.073 9.839.264 25.018.085
Yakilan Gazin Debisi Nm? 137.400 4.422.500 4.648.140
Motor Caligma Saati Saat 274 7.442 8.404

Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisi icin 07.02.2022 tarihli Cevre Izin Belgesi alinmustir.
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Hak Sahibinin isletmekte oldugu Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisinde yapilmasi planlanan
Siloksan Giderim Sistemi ve ikinci motorun yapimina yodnelik ilave yatinmlarin Birlik Meclisince
onaylanmasi kapsaminda; 15.01.2022 tarihinde baslayan Siloksan Giderim Sistemi Yatirimi,
30.04.2022 tarihinde tamamlanarak aktif hale gelmistir. Elektrik Enerjisi Uretim Tesisi 2. Motor
Yatirimi ise 01.04.2022 tarihinde baslamis ve 31.12.2022 tarihinde tamamlanmustir.

Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisinde 2.Motorun Bakanlik kabulii icin Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi ve TEIAS tarafindan gorevlendirilen heyet, 24.11.2022 tarihinde tesisi ziyaret ederek
gerekli kontrolleri gerceklestirmis olup 25.11.2022 tarihinde Bakanlik kabulii yapilmistir.

EKAY kapsaminda kurulan Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisinin Karbon Kredileri Satisi i¢in Gold
Standard Foundation’a Hak Sahibi tarafindan yapilan basvuruya istinaden, Birligimiz web sitesinde
dokiimanlarin yayinlanmasi saglanmistir. Ayrica Gold Standard Foundation’a yapilan basvuru
degerlendirme agamasindadir.

1.2.2.c. Mekanik Biyolojik Ayirma Tesisi

Belediye atiklar1 ig¢in 45 ton/saat, ambalaj atiklar1 i¢in 15 ton/saat kapasiteli Mekanik Ayirma
Tesisinde belediye atiklarinin ve ambalaj atiklarinin kabulu yapilmaktadir.

Mekanik Biyolojik Ayirma Tesisinin de dahil oldugu Entegre CED basvurusu sonucunda, 14.10.2022
tarihinde CED olumlu belgesi alinmistir.

Biyokurutma Tesisi test ¢aligmalar1 kapsaminda, her tiinelde bulunan 8 adet 6l¢iim noktasinda proplar
ile sicaklik verileri takip edilmistir.

1.2.2.d. Ambalaj Atiklari Toplama Aywrma Tesisi ( TAT )

Yapimi tamamlanan 1.000 m? alana sahip olan Ambalaj Atiklar1 Toplama Ayirma Tesisinde (TAT)
ambalaj atiklarinin yoOnetimi gergeklestirilmektedir. MBA tesisi i¢inde karigik belediye atigi ile
ambalaj atigimin mevzuat geregince ayni tesiste islenenemesi sebebiyle bu tesisin kurulumu
gergeklestirilmistir.

Tesiste, hem kabul alani, hem de ayristirma sonrasi igin atiklarin ayr1 ayri stok bélmeleri mevcuttur.
Ayristirma bandinda toplam 8 personel ayni anda ayristirma yapabilmektedir. Ayrigtirma sonrasinda
kalan atiklar konteynerde biriktirilerek diizenli depolama sahasina génderilmektedir.

1.3.Entegre Kan Atk Yéonetim (EKAY) Sistemi kapsaminda Birlik havzasinda olusan belediye
atiklarimin toplatnlmas, tasiilmasy ve diizenli depolama sahasinda bertaraf edilmesi isine ait
Imtiyaz Sozlesmesinin yiiriitiilmesini saglamak

06/02/2019 tarihinde yiiriirliige giren Imtiyaz Sozlesmesi kapsaminda; mobilizasyon siireci sonunda
01/07/2019 tarihinde baslayan Hak Sahibince havzada belediye atiklarinin toplanmasi, taginmasi ve
bertarafi ve diizenli depolama sahasinin igletimi ve 09/09/2019 tarihinde baslayan havzada ambalaj
atiklarmin toplanmasi isi devam etmistir.

2021 Mayis ayindan itibaren de tibbi atik {ireticilerinden tibbi atiklarin toplanmasi, taginmasi ve
bertaraf islemlerini saglamak iizere Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisinin isletilmesi Hak Sahibine
devredilmistir.

2022 yilinda Birlik {iyelerinden ve iiye olmayan resmi kurum, 6zel isletmelerden EKAY tesislerine
85.435,3 ton belediye atig1 kabul edilmis bu atiklar test asamasinda MBA tesisine yonlendirilerek
27.105 ton (BKA) atik iginden 1.768,52 ton geri doniistiiriilebilir atik ayristirilmastir.

Birlik havzasinda olugan belediye atiklarinin toplanmasi, tasinmasi ve diizenli depolama sahasinda
bertaraf edilmesine yonelik hakedis dosyasi (haftalik onay prosediirii, kantar fislerinin onayi, arag
takip fislerinin onay1) hazirlanarak Hak Sahibi tarafindan diizenlenen faturalama karsiliginda 6demeler
yapilmustir.

EKAY llave Tesisler kapsaminda yer alan MBA Tesisine iliskin mekanik kisminin ingaat ve kurulum
caligmalar1 tamamlanarak, tesis faaliyetlere baslamistir.

Tim tesisin CED siireci tamamlanmustir.

MBA tesisinde 0n islemden gegirilerek ayristirma sonucunda kalan atiklarin, sahadaki 1. Lotta
sikigtirilarak iizerinin toprakla ortiilmesiyle bertarafi yapilmistir.

Y1l iginde Sizint1 Suyu Aritma Tesisinde toplam 23.523 m?® sizint1 suyu aritilmustir.
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Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisinde Siloksan Giderim Sistemi ve ikinci motorun yapimina yonelik
ilave yatirnmlar tamamlanmigtir.

Imtiyaz Sozlesmesi geregince Hak Sahibi tarafindan hazirlanan Mali Raporlar Birligimize
sunulmustur. Birlik Meclisince degerlendirilen bu raporlar sonucunda yine Birlik Meclisi tarafindan
Hizmet Bedeli belirlenmistir.

EKAY kapsaminda 1 yil siire ile Hukuk Danigmanlik hizmeti alinmistir.

2. Performans Hedefi Kapsaminda Tanimlanan Faaliyetler

2. Performans hedefi olan “Birlik havzasinda ambalaj atiklarimin belediye atiklarindan ayri olarak
toplanmasi, taginmasi ve siniflandirilmasi iglemlerinin mevzuat hiikiimlerine gore denetlenmesi” ne
yonelik Faaliyetler;

2.1. Ambalaj Atiklarinmin Ayri1 Toplanmasi, Tasinmasi ve Ekonomiye Geri Kazandirilmast

EKAY imtiyaz Sézlesmesi kapsaminda Hak sahibi tarafindan 09.09.2019 tarihinde baslayan, CAKAB
Birlik Havzasinda Ambalaj Atiklarinin Ayri Toplanmasi ve Taginmast faaliyetleri, 1 adet 15 m3, 1
adet 13 m?, 1 adet 8 m?® hidrolik sikistirmali ve Birligimiz tarafindan teslim edilen vingli geri doniisiim
toplama araci ile 5 sofor ve 10 arag arkasi personel ile birlikte havzada siirdiirilmiistiir.

28/01/2022 Tarih ve 2022/05 sayili Birlik Meclis karar1 kapsaminda; Mekanik Ayirma Tesisi
yatiriminin tamamlanmasi, devreye alinmasi ve TAT tesisinin yapilmasi sebebiyle Ambalaj Atiklart
Toplama ve Ayirma faaliyetlerinin 01/02/2022 tarihi itibar1 ile bu tesislerde yapilacagindan dolayi,
Canakkale Merkez Ilge, eski Toptanci Hal binalarinin arkasinda bulunan ve Hak Sahibine kullanim
hakki verilen Ambalaj Atiklar1 Toplama ve Ayirma Tesisinin 01/02/2022 tarihinde Birligimize iade
edilmesi ve Canakkale Belediyesinin Birligimiz kullanimina verdigi Ambalaj Atiklar1 Toplama ve
Ayirma Tesisi ve Idari Binanin Canakkale Belediyesi’ne iadesi saglanmustir.

Hak Sahibi tarafindan toplanarak Ambalaj Atiklar1 Toplama ve Ayirma Tesisine (TAT) getirilen
ambalaj atiklari, siniflarina gore ayrilarak lisansh geri doniisiim tesislerine gonderilmistir.

2022 yili igerisinde Sifir Atik Projesi kapsaminda havzamizda yer alan resmi kurumlarin Birligimize
yaptiklar1 bagvurular neticesinde, Hak Sahibi tarafindan 3’li set seklindeki 75 adet kurum igi kutu
teslim edilmistir.

Hak Sahibi tarafindan Birlik iiye Belediyelerinden Canakkale Belediyesi kent geneline yerlestirilen 17
adet cam kumbarasi ile cam atiklar ayri olarak toplanmaya devam edilmis olup, 2022 yilinda toplam
11.200 kg cam atig1 toplanmustir. 2022 Yilinda toplanan cam atik miktar1 asagidaki Tabloda 24’de
verilmektedir.

Tablo 24. Toplanan Cam Atik Miktar1

2021 Yih 2022 Yih

Cam Atik Miktar (kg) | 1.580 11.200

Imtiyaz Sézlesmesi kapsaminda Tablo 25°de verilen toplam 80 adet 1.100 It’lik Ambalaj Atz
Konteyneri Hak Sahibi tarafindan CAKAB havzasina dagitilarak kullanima sunulmustur.

Tablo 25. Dagitilan Ambalaj Atiklar1 Konteyner Sayisi

Canakkale | Lapseki Umurbey | Kepez Cardak Toplam
Belediyesi | Belediyesi | Belediyesi | Belediyesi | Belediyesi
Ambalaj 30 15 10 15 10 80
Konteyneri

Canakkale’deki 1.Sini1f Atik Getirme Merkezinin eksiklikleri tamamlanarak, 09.06.2022 tarihinde Hak
Sahibine teslim edilmistir.
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28/01/2022 Tarih ve 2022/07 sayili Meclis karar1 dogrultusunda; havzada belediyelerde yer alan
Mobil Atik Getirme Merkezlerinin 1. Stif Atik Getirme Merkezine bagl olacak sekilde isletilecek
olmasi sebebiyle ve ayrica mevzuat degisikligi kapsaminda Kumkale ve Umurbey’de bulunan atik
getirme merkezlerinin bir hitkkmii kalmamis olmasi nedeniyle bu merkezler Hak Sahibinden iade
almmus ve ilgili kurumlara teblig edilmistir.

31/05/2022 Tarih ve 2022/15 sayili Meclis karar1 kapsaminda; havzada yer alan 7 adet Mobil Atik
Getirme Merkezi sayisi, Hak Sahibince Mahalli Idareler Sifir Atik Yonetim Sistemi Uygulama
Kilavuzunda belirtilen hiikiimlere gore arttirilarak toplamda Canakale 11 Adet, Lapseki 2 adet,
Umurbey 1 adet, Kepez 3 adet ve Cardak 1 Adet olmak {izere 18 adede ¢ikarilmstir.

Birlik havzasinda kullanima sunulan Mobil Atik Getirme Merkezlerinin dagilimi Tablo 26’da
verilmektedir.

Tablo 26. Dagitilan Mobil Atik Getirme Merkezi Sayisi

Canakkale | Lapseki Umurbey | Kepez Cardak Toplam
Belediyesi | Belediyesi | Belediyesi | Belediyesi | Belediyesi
2021 Yili Mobil
Atik Getirme 3 ! ! ! ! !
Merkezi
2022 Yili Mobil
Atik Getirme 8 ! i 2 i 11
Merkezi
Toplam 18

Ambalaj atig1 toplama ile ilgili sikayetlere cevap verebilmek i¢in kurulan “ALO AMBALAJ HATTI”
na gelen sikayetler tarafimizca degerlendirilerek ¢6ziime kavusturulmustur. Canakkale Belediyesi
biinyesindeki Cagri Merkezi Ulakbel sistemine gelen toplamda 567 adet sikayet ve talepler de
tarafimizdan degerlendirilerek ¢6ziime ulastirilmastir.

Ayrica yil icerisinde Canakkale Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii biinyesinde ¢alisan Zabita
memuru ile Birligimiz igbirligi igerisinde sahada denetimler gerceklestirilmistir. Bu kapsamda 11
isletmeye ambalaj atiklarinin ¢6p konteynerine atmamalari, ambalaj atiklarinin kendi depolarinda ya
da kendisine ait konteynerlerde biriktirmeleri ve c¢evre, goriintii kirliligi yaratmamalar1 konusunda
uyarida bulunulmus, denetim tutanagi diizenlenmis, verilen siire iginde de eksiklikler giderilmistir.

Birlik tiye Belediyelerinden yil igerisinde kaynagindan ayri toplanan 4.265,11 ton ambalaj atik
miktariin dagilimi ve yiizdesi Tablo 27°de, 2020 ve 2021 yil1 degerleriyle birlikte verilmektedir.

Tablo 27. Birlik Uyelerinin Ambalaj Atik Miktarlari

2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Birlik Ambalaj Yiizde Ambalaj Yiizde | Ambalaj Yiizde
iiyeleri Atk (%) Atik (%) Atik Miktar1 | (%)
Miktar (kg) Miktar (kg) (kg)

Canakkale 3.357.320 78,38 4.123.110 78,91 3.367.680 78,96
Lapseki 219.292 5,12 309.550 5,92 375.000 8,79
Umurbey 32.384 0,76 20.000 0,38 19.080 0,45
Kepez 614.360 14,34 715.610 13,70 444.150 10,41
Cardak 60.135 1,40 56.480 1,08 59.200 1,39
TOPLAM 4.283.491 100 5.224.750 100 4.265.110 100

2022 yilinda Birlik havzamizdaki Ozel Isletmelerden toplanan ambalaj atign miktar1 ise 1.095,88
tondur.

Ayrica test agamasinda olan MBA tesisine yonlendirilerek ayristirilan belediye atiklari igerisinden
1.768,52 ton geri doniistiiriilebilir atik ayrigtirilmastir.
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Sonug olarak toplam ambalaj atig1 miktar1 7.129,49 ton’a ulagsmistir.Detaylar Tablo 28’de verilmistir.
Tablo 28. 2022 Yili Toplam Ambalaj Atik Miktarlar

Ambalaj Atik 2020 Yili Ambalaj 2021 Yih Ambalaj Atik | 2022 Yih Ambalaj
Ureticileri Atik Miktari (ton) Miktari (ton) Atik Miktari (ton)
Birlik Uyeleri 4.283 5.224,75 4.265,11
Belediye Atiklar - - 1.768,52
Icerisinden Ayristirilan

(BKA)

Ozel Isletmeler 783 903 1.095,88
TOPLAM 5.066 6.128 7.129,49

2.2.Egitim Calismalart

Birligimiz ve Canakkale Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan 2022 y1li i¢inde Tablo 29’da
diizenlenen egitimlerde, Birlik havzasindan toplanan belediye atiklarinin bertaraf iglemleri, Diizenli
Depolama Alam igerisinde bulunan Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisi, Sizint1 Suyu Aritma Tesisi, Sifir
Atik Projesi, Ambalaj Atiklarinin Ayr1 Toplanmast Projesi ve bu kapsamda kent merkezindeki
toplama sistemi hakkinda bilgiler verilmistir.

Tablo 29. 2022 yilinda yapilan egitim/etkinlik faaliyetleri

Egitim Tiirii

COMU Tip Fakiiltesi Ogrencileri 4 100
COMU Miihendislik Fakiiltesi 1 50
Cevre Miihendisligi Ogrencileri

Bahgesehir Koleji Ogrencileri 1 300
Belediye Personeline 1 15
5 Haziran Diinya Cevre Giinii 3 100
Etkinlikleri

AB Delegasyonu Etkinligi 1 1440
TOPLAM 11 2.005

EKAY kapsaminda, Hak Sahibi tarafindan Birligimize sunulan 2022 Yili Egitim Plani, Birligimiz
gortsleri dogrultusunda revize edilerek Eyliil ayinda Birligimizce onaylanmistir.

“Deniz Kirliligine Kars1 Hep Birlikte” sloganiyla Canakkale Belediyesi ve Avrupa Birligi Tiirkiye
Delegasyonu ortakliginda deniz kirliligine kargi farkindalik etkinligi kapsaminda; Avrupa Birligi
Tiirkiye Delegasyonu Baskani Biiyiikelgi Nikolaus Meyer- Landrut, Baskan Vekilimiz M. irfan
Mutluay ile beraber Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesislerini 20 EKim 2022 tarihinde ziyaret etmistir.
Tesiste diizenlenen gezi kapsaminda, Birlik Miidiirii Aysun Kavcar, AB Projesi ve devaminda
yiiriitilen EKAY Sistemi sunumunu yapmis, tesisisin ¢alisma prensibi ve burada gergeklestirilen
faaliyetlere iliskin bilgilendirmelerde bulunmustur.

3. Performans Hedefi Kapsaminda Tanimlanan Faaliyetler

3.Performans hedefi olan “Birligimiz sinirlar1 igerisinde olusan tibbi atiklarin belediye atiklarindan
ayr1 olarak toplanmasi, tasinmasi ve bertarafi saglanarak tibbi atiklarin g¢evre ve insan sagligi
tizerindeki olumsuz etkilerin azaltilmasi ve bu iglemlerin kontrol ve denetiminin yapilmasi” konusuna
yonelik Faaliyetler;

3.1.Sterilizasyon Tesisinin Isletilmesi

Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisinin, EKAY Imtiyaz Sozlesmesi kapsaminda Hak Sahibi tarafindan
isletimi stirdiirilmustir.
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Hak Sahibi, Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisinde mevcut ekipmanin 10 yillik verimli 6mriiniin dolmasi,
otoklav ve kiricinin aym tinite iginde (akuple) olmasindan dolayr yasanan olumsuzluklar ve
kentimizdeki diger Birligin de (Gelibolu Kati Atik Birligi) tibbi atiklarinin gelmesi 6ngoriisi ile
artacak bertaraf miktarinin, kapasite icin yeterli olmamasi sebepleri géz oniinde bulundurularak yeni
ekipman temini talebi kapsaminda yeni yatirim talebinde bulunmustur. Meclisce onaylanan yatirim
2022 yilinda gergeklesmemis olup, konu ile ilgili fizibilite caligmalar1 Hak Sahibi tarafindan devam
ettirilmektedir.

Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisine Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi i1 Miidiirliigii tarafindan
23.02.2022 tarihinde denetim yapilmistir. Denetimde belirtilen hususlar ile ilgili is ve islemler Hak
Sahibi tarafindan tamamlanarak i1 Miidiirliigiine bildirilmistir.

05.02.2022 tarihinde tibbi atik sterilizasyon tesisinde meydana gelen ariza nedeni ile tesisimize gelen
12.360 kg tibbi atik , Yonetmeligin 8. maddesi kapsaminda en yakin il olan Balikesir ilinde bulunan
lisansli tibbi atik sterilizasyon tesisine teslim edilmistir.

31.05.2022 tarihinde sahada bulunan kantar Oniine radyoaktif atiklari kontrol etmek amaciyla
radyasyon paneli kurulumu Hak Sahibi tarafindan tamamlanmistir. Sahada c¢alisan personele
Radyasyon Paneli Kullanmim ve Radyasyondan Korunma Egitimleri yetkili firma tarafindan
saglanmaistir.

Birligimize iiye Belediyelerin sinirlar1 icindeki tibbi atik iireticilerinden tibbi atiklarin toplanmasi,
tasinmast ve bertaraf islemleri, Hak Sahibi ile iireticiler arasinda yapilan sozlesme sonucunda
gergeklestirilmistir. Ayrica yakin cevredeki birlikler tarafindan tesise getirilen tibbi atiklarin da
sterilizasyonu yapilarak depolama sahasinda bertarafi saglanmistir. Son {i¢ y1lin tibbi atik miktarlarina
iligkin veriler Tablo 30 ve Tablo 31’de verilmistir. 2022 yilinda tibbi atik {iretici sayis1 186 adet
olmustur.

Tablo 30. Birlik Uyelerinin Tibbi Atik Miktarlart

2020 Y1 2021 Yih 2022 Yih
Birlik iiyeleri | Tibbi Atik | Yiizde Tibbi Atik | Yiizde | Tibbi Atk | Yiizde
Miktari (%) Miktari (%) | Miktan (%)
(kg) (kg) (kg)
Canakkale 177.667 48,22 254.374 | 49,94 242.189 | 48,25
Lapseki 10.836 2,94 15.066 2,96 13.620 2,71
Umurbey 138 0,04 135 0,03 93 0,02
Kepez 179.134 48,62 239.274 | 46,98 245.785 | 48,96
Cardak 285 0,07 243 0,05 63 0,01
Il Ozel Idaresi 408* 0,11 235** | 0,05 241 | 0,05
TOPLAM 368.468 100 509.327 100 501.991 100

Sterilizasyon Tesisine kabul edilen toplam 692.985 kg tibbi atigin 501.991 kg’1 Birlik iiyelerinden,
kalan 190.994 kg’1 ise yakin cevredeki 2 Kat1 Atik Birliginden (BICAY dan 126.994 kg, TROAS’dan
64.000 kg olmak iizere) olugsmaktadir.

Tablo 31. Tibbi Atik Sterilizasyon Tesisi’ne Gelen Toplam Tibbi Atik Miktarlari

. o Tibbi Atik Miktar1 (kg)
Tibbi Atik Ureticileri 2020 Yii | 2021 Y | 2022 Yii
Birlik Uyeleri 368.468 509.327 501.991

Birlik iiyesi olmayan kurumlar 176.470 214.680 190.994
TOPLAM 544.938 724.007 692.985

27



3- Diger Hususlar
Birligimizce 2022 yilinda gergeklestirilen diger uygulamalar asagida verilmektedir.

1. 26 Meclis iiyesinden olusan Birlik Meclisimiz yil iginde 2 olagan ve 2 olaganiistii olmak tizere
toplam 4 meclis toplantisi yaparak 27 karar almistir. Ayrica 8 enciimen toplantist yapilmis ve 37 karar
almmustir,

2. 2022 yilinda 7 {iniversite 6grencisi kurumumuzda staj yapmuistir.

3. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda Birligimizin kanunda belirtilen
esaslara uygun bir isleyise uyumlu hale getirilmesi i¢in gerekli hukuki danigmanlik hizmeti alimi
yapilmustir.

4. Birligimiz biinyesinde gergeklestirilen muhasebe islemleri icin Muhasebe Danigmanlik Hizmeti
alim1 yapilmistir.

5. 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda Birligimize ait tesislerde ve biiroda gérevli
toplam 6 adet Birlik personeli igin 12 ay siireli (01.01.2022 — 31.12.2022) isyeri Saglig1 ve Giivenligi
Uzmam ve Isyeri Hekimi hizmet alim1 yapilmugtir.

6. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlign Cevre Yonetimi Genel Miidiirliigii himayesinde
Atik Karakterizasyonu Analiz Metodu ile ilgili 28 Nisan 2022 analiz metodu ve kilavuza iliskin
cevrimici istisare toplantisina, Birlik personeli katilim gostermistir.

7. Birligimiz tesislerine ¢esitli kurumlar, okullar vb. tarafindan yapilan 10 adet ziyaret, toplam 219
ziyaretciye iligkin detay bilgiler asagidaki Tablo 32’de verilmektedir.

Tablo 32. 2022 Yilinda Birlik Tesislerimize Yapilan Ziyaretler

Ziyaretci Tiiri Ziyaret Amaci Ziyarete
katilan Kisi
sayisi

COMU Egitim Fakiiltesi Ogrencileri Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisi 50

Teknik Gezi

COMU Miihendislik Fakiiltesi Cevre Diizenli Depolama Sahas1 Teknik Gezi 34

Miihendisligi Ogrencileri

COMU Biyokimya Programi Ogrencileri Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisi 30

Teknik Gezi

COMU, Ziraat Fakiiltesi Ogrencileri Diizenli Depolama Sahasi Teknik Gezi 30

Ozel Istek 1915 Canakkale Ortaokulu Ogrencileri Depolama Sahas1 40

Canakkale Milletvekili Biilent Turan, Canakkale Mekanik Biyolojik Ayirma Tesisi, 3

Belediye Meclis Uyesi Esra Yiiksel, Ak Parti Il Depo Gazindan Enerji Uretim Tesisi
Bagkani Naim Makas

IBB Atik Yénetimi heyeti ile ISTAC yetkilileri Diizenli Depolama Sahasi Teknik 5
Inceleme

Kastamonu Mahalli idareler Birligi Diizenli Depolama Sahasi Teknik Gezi 15

Giliney Edirne Kat1 Atik Birligi Diizenli Depolama Sahasi Teknik Gezi 3

Topluma Destek Dernegi Uyeleri ile birlikte Diizenli Depolama Sahasi Teknik Gezi

Italya ve Giircistan'dan gelen yabanci goniilliiler

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
1-Birlik iiyeleri arasinda birlikte hareket etme kabiliyetinin yiiksek olmasi.

2-Birlik tyelerinin kurulus amacinin gerceklesmesi i¢in duyarh, katilimci ve pozitif yaklagim
gostermeleri.

3-Birlik yonetimi ve ¢aliganlar ile {iye belediyeler arasinda olumlu iletisimin bulunmasi.

4-Yeterli teknik ve mevzuat bilgisine sahip yoneticilerinin bulunmasi.
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5-Birligin yillara sari is ve finansman programinin bulunmasi
6-Diger belediyeler ve tilkemizdeki tiim mahalli idareler ile igbirligi kabiliyetinin yiiksek olmasi.

7-Ulusal ve uluslararas1 paydaslarla iliskilerin ve birlikte hareket edebilme kabiliyetinin yiiksek
olmasi.

8- Birligin kullanimi i¢in hizmet binasinin bulunmasi
9- Yeterli teknik donanim ve teknolojik imkanlarin olmasi.

10- Ulkemizde pilot olarak baslayan CBKAYP ile kazanilan tecriibe ve bilgi birikiminin tiim belediye
ve birliklere aktarilmasi.

11- Birlik iiyelerimizin atiklarin toplanmasi, taginmasi ve bertarafi konusunda atik ydnetim sistem
iicret tarifelerini uygulamaya gecirmis olmasi

B- Zayifliklar
1-Bolgesel kat1 atik yonetimi konusundaki mevzuat eksiklikleri

C- Degerlendirme
Mahalli Idare Birlikleri, {iyelerinin insiyatifiyle kurulmus kamu kurumlaridir.

Gerek Anayasamizin 127. maddesi ve gerekse 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanununun
Birliklere yiikledigi ¢ok 6nemli fonksiyonlar ve gorevler vardir.

Bolgedeki Belediyelerin inisiyatifiyle merkez ilge, ilge ve belde belediyeleri ile kurulan CAKAB dar
ve kisitli imkanlari, birlik dyeleri ve calisanlarinin gayretleriyle ¢ok kisa bir zamanda Avrupa
normlarinda proje iiretip, iiyelerine destek olacak kapasiteye ulagsmistir.

Mabhalli idare birlikleri, 6zellikle Birligimizin statiisiinde bulunan Belediye birlikleri, 5355 sayili
Mahalli idare Birlikleri Kanununun yiiriirlige girmesiyle ve ozellikle de Avrupa Birligi uyum
siirecinde etkinlikleri ve fonksiyonlar1 yiiksek olmasi beklenen kamu tiizel kisileri olarak karsimiza
¢ikmaktadir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Ustiin yanlar kurumsal olarak yonetim kabiliyetlerimizi ve olumlu etki yaratan unsurlari, zayifliklar
ise lizerinde yeni stratejiler gelistirilmesi gereken, yetersizliklerimizi gdzlemledigimiz, kurumsal
kabiliyetlerimizi ve olumsuz etki yaratan unsurlar igermektedir. Birligimiz siirdiiriilebilir ¢evre
anlayisinin bolgemizde uygulanmasi ve tiim iilkede 6rnek teskil etmesi i¢in sorumlulugunu bilmekte
ve amagclar1 dogrultusunda plan ve programlarini giincellemektedir.
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